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CAPITAL DO FELAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025

, Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA E/OU DIVISAO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TIPO DE LICITACAO
Inexigibilidade de Licitacao

OBJETO

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE
ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER
REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRAZO DE VIGENCIA
12 (doze) meses.

VALOR

R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais).

FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos serao efetuados em até 30 (trinta) dias, apds a entrega
dos produtos, condicionados a conferéncia de quantidade e qualidade,
acompanhados de Nota Fiscal e certidoes de regularidade Fiscal e
Trabalhista.

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana
-PR  CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br




Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAMITAL DO rEuAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
Artigo 72, inciso |, da Lei N° 14133 /21

Trés Barras do Parang, 27 de junho de 2025
AREA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PARA: Gabinete do Prefeito Municipal

OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE
FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO - Artigo 18, Inciso I, Lei N°
14133/21

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social propde a contratagdo de profissional
especializado para ministrar encontros de forma¢do junto a adolescentes e familiares
inseridos no Projeto Conviver, desenvolvido pelo municipio com foco na promogédo de
mudangas comportamentais, fortalecimento de vinculos familiares e melhoria da
convivéncia social. Os grupos atendidos sdo compostos por adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas, usuarios com histérico de dependéncia quimica, autores de
violéncia doméstica e familiares encaminhados pelo sistema de justica.

A execuc¢do da proposta visa dar continuidade as a¢oes que ja foram realizadas com
éxito durante o ano de 2024, sendo notdério o impacto positivo nas relagdes familiares e no
comportamento dos participantes. Para garantir a continuidade da abordagem adotadae a
manutengdo da qualidade dos atendimentos, propde-se a contratacdo do facilitador Odair
Marques dos Santos, profissional com ampla formacao académica e vivéncia pratica na
condugdo de grupos voltados ao desenvolvimento humano, conforme curriculo anexo.

A natureza do servigo possui carater predominantemente intelectual e exige
elevada qualificagdo do contratado, com dominio em areas como comportamento humano,
espiritualidade, inteligéncia emocional e condugdo de grupos reflexivos. A proposta
metodoldgica apresentada contempla técnicas vivenciais, estudos de caso, exposigdes
dialogadas e acompanhamento personalizado, o que refor¢a a singularidade e a

especializagdo exigidas.
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Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO MTLAD

Assim, a contratagdo sera realizada com fundamento no art. 74, inciso IlI, alinea

“f", da Lei n® 14.133/2021, que permite a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, prestados por

profissional de notéria especializagdo, hipdtese plenamente caracterizada neste caso.

2. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES - Artigo 18, Inciso 1V, Lei N° 14133/21
A presta¢ao dos servigos serd realizada mensalmente, com a seguinte distribuicdo
de carga horéria:

a) Grupo Centro (sede municipal): dois encontros quinzenais, nos perfodos da
tarde e da noite, com 1 (uma) hora de duragdo cada, totalizando 04 horas
mensais;

b)  Grupo Santo Izidoro (distrito): um encontro quinzenal, no perfodo da tarde,

com duragdo de 1 (uma) hora, totalizando 02 horas mensais.

A carga hordria mensal total serd de 06 (seis) horas mensais, para o perfodo de 12
(doze) meses.
Dessa forma, o objeto da aquisi¢do deverd atender as especificagdes técnicas e

quantidades descritas na tabela abaixo:

ITEM | QTDE UN DESCRICAO

REALIZAGAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER

1 72 | PALESTRA R .
PARA AUTORES DE VIOLENCIA PRATICADO NO AMBITO DOMESTICO

3. PESQUISA DE PRECOS - Artigo 23, Inciso IV e V, Lei N® 14133/21

A contratagdo em tela serd efetivada com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea
“¢ da Lei n® 14.133/2021, que permite a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, quando
prestados por profissional de notéria especializagdo, como € o caso do facilitador Odair
Marques dos Santos, cuja proposta estd em consondncia com os objetivos do Projeto
Conviver.

Considerando a singularidade da atividade, a experiéncia especifica exigida e a
compatibilidade do método aplicado com o publico-alvo, ndo foi realizada pesquisa de
pregos com demais fornecedores, haja vista a inviabilidade de competigdo. Entretanto, o
valor apresentado foi analisado com base na proposta anteriormente contratada no
exercicio de 2024 e estd compativel com os valores praticados regionalmente para servigos

similares de formacdo e capacitagao especializada.
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0 valor unitario proposto é de R$ 550 (quinhentos e cinquenta reais) por
hora/aula. Estima-se uma carga horaria mensal de 06 (seis) horas, totalizando 72 (setenta
e duas) horas ao longo de 12 (doze) meses. Assim, o valor global estimado para a execugao
completa dos servicos durante o ano de 2025 é de R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e
seiscentos reais).

Trata-se de valor razoével e proporcional & capacitagdo técnica do profissional, a
abordagem metodoldgica apresentada e a especificidade do publico atendido, assegurando-
se a vantajosidade da contratagdo e a compatibilidade com os principios da legalidade,

eficiéncia e economicidade.

4. PREVISAO PARA INICIO DO SERVICOS OU AQUISICAO DOS PRODUTOS
A previsio de inicio para realizagdo dos encontros é imediato, por um prazo de 12
(doze) meses.

Os encontros deverdo seguir o seguinte cronograma:

HORARIO HORARIO
GRUPO LOCAL 2 PERIODICIDADE
INICIO FIM
|
01 Cidade 14h30m 15h30m Quinzenal
01 Cidade 18h30m 19h30m Quinzenal
Distrito de
02 14h30m 15h30m Quinzenal
Santo Izidoro

5. SERVIDORES RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

6. ANEXOS
Proposta de Servigos

Documentos de Habilitagdo Juridica, Fiscal e Trabalhista

y/

MARIA CRISTINA GUSSO

Secretaria Municipal de Agdo Social
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\ Trés Barras do Paran4 - PR, 05 de maio de 2025

PROPOSTA PARA REALIZACAO DE GRUPOS COM ADOLESCENTES
INFRATORES, DEPENDENTES QUIMICOS E AGRESSORES, ENCAMINHADOS PELO
SISTEMA DE JUSTICA

* Curso: 0 Autoconhecimento e a Espiritualidade Como Processo da Transformagio
Mental e Comportamental do Ser Humano.

e Local: Sala do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

o Piblico: Adolescentes infratores e seus familiares, inclusos no Programa de
atendimento das Medidas Socioeducativas e LA, dependentes quimicos, adolescentes

infratores, agressores de violéncia doméstica encaminhados pelo Sistema Judicidrio e
outros.

Objetivo

Apresentar aos Adolescentes inclusos no Programa MSE - Medidas Sécio Educativas e LA -
Liberdade Assistida, agressores encaminhados pelo Sistema de Justia e dependentes quimicos,
com pendéncias com a justica e seus familiares, a importincia do Autoconhecimento e da
Espiritualidade, como elementos fundamentais no processo potencializador da mente humana, a

fim de que os mesmos possam viver em harmonia com seus familiares.

Médulos e contetidos

e Programacio Mental do Ser Humano

A Mente Consciente e Subconsciente
Programagdes Culturais Milenares
Programagdes de V.LU

> D B O

Programagoes de Nascimento e Inféncia
o Programagdes de adolescéncia
e Tipos de Personalidades no amblente familiar
o 0que é personalidade
o Conceituar famflia, contexto familiar
o Diferenciar caréter, temperamento e personalidade
(o]

Explicar a relagdo telepética subconsciente no contexto familiqr e sua relagdo
com a classificagdo da personalidade

o Conceituar os tipos de personalidade pragmatica e

Digitalizado com CamScanner
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Descrever caracteristicas dos tipos de personalidade pragmitica e idealista
Descrever os cinco papeis do idealista
Diferenciar personalidade pragmética da personalidade idealista

Identificar a formagdo de casais com seus respectivos tipos de personalidade

O O O O @

Narrar conflitos entre casais decorrentes de caracteristicas de personalidade

e Aprogramagio e Reprogramio do Subsconsciente
o Imaginagao
Repetigao
Compreensdo
Pré atividade e responsabilidade sobre seus atos
Mudangas de hébitos negativos préticas positivas
Proposito de vida
Quais os objetivos que nos impulsionam

Superagdo de desafios e de cultura

0 00 O 0 O 0 0

Disciplina das préticas adequadas no ambiente familiar

¢ A dimensdo transcendental do Ser Humano
o 0 Ser Humano como um Projeto Infinito
0 Ser Humano: um né de relagdes

o
o Lugares privilegiados de Experiéncia da Transcendéncia
o Pseudotranscendéncia

¢ Espiritualidade

o 0 que é espiritualidade?

o Adiferenga de espiritualidade e Religido

o Aespiritualidade como método transformador da pessoa
e Preparando a pessoa para atingir resultados positivos

o Compromisso com a familia

o0 Maneiras de didlogar

o Treinamento e desenvolvimento relacional como os membros da famflia

Metodologia, quantidade de participantes e carga hordria

Digitalizado com CamScanner
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monitoria personalizada e realizar visitas "in loco” com os familares.
Carga Hordria:

Centro: 4 horas mensais (sendo dois grupos, um a tarde e outro a noite, com duragio de uma
hora cada encontro, quinzenais).

Santo Isidoro: 2 horas mensais (sendo um grupo a tarde, com duragio de uma hora cada
encontro, quinzenais).

Data: Ano de 2025

Estrutura necessdria sob responsabilidade do contratante

Sala com ar condicionado ou bem ventilada, cadeiras confortaveis, dataschow e espago
silencioso.

Investimento e datas de realizagdo

participantes por grupo

adolescentes por grupo

Carga hordria mensal _(fér'ga_ horaria mensal Valor/hora aula
Grupos Centro Grupos Santo Isidoro
04 horas - grupode até 08 | 02 horas - grupo de até 05 550,00 (trezentos e

cinquenta reais)

Grupo A - 18:30 as 19:30
Grupo B - 14:30 as 15:30
04 02

Grupo SI - 14:30 as 15:30

06 horas mensais

Facilitador

Sala com ar condicionado ou bem ventilada, cadeiras confortveis e
! espago silencioso Os treinamentos e palestras da Marques Consultoria

| sdo aplicados pelo facilitador Odair Marques dos Santos. Ele é

Presbitero, incardinado na Arquidiocese de Cascavel desde o ano de
2004.

No ano de 2018 comegou a prestar servigos de consultoria e treinamento
para as cooperativas cadastradas no Sescoop de Curitiba. Desde entio, vem dedicando-se ao
estudo do comportamento humano, através de orientagdes personalizadas e formacio dentro de
cooperativas e orgaos publicos, Todo o seu trabalho estd pautado em auxiliar profissionais e
organizagdes a encontrarem opgdes véilidas para elevar sua performance. Para realizar seu
trabalho ele aprofundou-se em Filosofia, Teologia, Inteligéncia Espiritual e Parapsicologia Clinica.
Hoje ele é requisitado no desenvolvimento e aplicagdio de programas de lideranga,

desenvolvimento de equipes, relagdes interpessoais e formacdo de facilita deé treinamentos.

Digitalizado com CamScanner



Suas formagdes sio:
* Cursando Psicologia
* Filosofia - CENTRO UNIVERSITAIO FRANCISCANO
* Teologia - FAPAS
* Mestrado em Direito Candnico - PONTIFICIA UNIVERSIDADE GREGORIANA
* Especialistaem Inteligéncia Espiritual - FAMIPAR
*  Espedalista em Parapsicologia Clinica - IPAPP
*  Vigario Paroquial da Pardquia Nossa Senhora Aparedida de Trés Barras do Parand
*  Juiz Edesiastico do Tribunal Edesiastico de Paranavaf

Contato

Pe. Odair Marques dos Santos

Avenida Brasil, 144, Centro

Cep: 85485-000

Trés Barras do Parana - PR

Fone: :(45)3235-1216 e (45) 9 98256068
Email: i i

MARQUES CONSULTORIA

Inscrigdo: 32.799.467/0001-30

Razdo Social: Odair Marques dos Santos
Enderego: Rua Salgado Filho, 3408, Cancelli
Cep: 85811-100

Cascavel - PR

Digitalizado com CamScanner
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COMBROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Cidadao,

Comaravante de Inscicdo @ oo Situagic Cadasiral

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao

cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante ¢ a declarada pelo contribuinte.

Q REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

I""“"‘°"‘""°“""’~"° COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | Gauazats

:‘Z.A![’:&“WDOMM CADASTRAL 18/02/2019
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Governo do Estado do Parana 4
v, Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos PARANA @
Junta Comercial do Estado do Parana S e O
JUCEPAR

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificamas gue as in‘ormagdes abaxo constam dos documentos arquivados
nesta Juma Comercial ¢ 3¢ vigentes na data ¢a sua expedigio.
Nome Empresarial: ODAIR MARQUES DDS SANTOS 82317801 058 Profocelo: PRU2420534007

NIRE : 41807571532
Natureza Jutidica: Empresano (Indwidusl

NIRE (Sede) CNPJ Arquivamento do Ato de Inscricao Inicio de Atividade

41807571532 32.799.467/0001-30 18/02/2019 18/02/2019

Enderego Completo

Rua SALGADO FILHO, N 3408, CANCELLI-Cascavel/PR- CEPB5811-100

Objeto

Servico de treinamento e capacitacao gerencial e profissicnal - Instrutor de curses gerenciais, indepencente

Capltal Porte

RS 1,00 (um reais) MEI (Micro Empreendedor
Individual)

Ultimo Arquivamento Situagao

Data Ndmero Ato/eventos } ATIVA

18/02/2019 41807571532 080 / 081 - INSCRIGAO DE Status

MICROEMPREENDEDCR INDIVIDUAL SEM STATUS

Nome do Empresério: ODAIR MARQUES DOS SANTOS

Identidade: CPF:

57965096 §23.178.010-68

Eslado civil: Regime de bens:

SOLTEIRO(A) NAO INFCRMADO

Esta carlidio foi emitida automaticamante em 11/04/2024, as 15:26:12 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no htips:/ivww.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo JPLDTAUB.
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretariof{a) Geral

1de !



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068
CNPJ: 32.799.467/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfo.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:05:56 do dia 24/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/07/2025.

Cédigo de controle da certiddo: CC03.D317.1 FE0.D905

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

WaT X 0N
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'R JUDICIARIO
0O TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 32.799.467/0001-30

Certiddo n°: 25445224/2024

Expedicdo: 11/04/2024, as 14:27:05

Validade: 08/10/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob © n® 32.799.467/0001-30, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certidéac atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagaoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhoc na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratultamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessariocs a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente 4acs
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministérioc Publico do
Trabalho, Ccmissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

pavidas & sugestdes: cndidlet.jus.b:
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CURRICULUM VITAE DADOS PESSOAIS

Nome: Odair Marques dos Santos

e-mail. pe.odairmarques@gmail.com

Sexo: Masculino

Profissdo: Presbitero

Estado Civil: Solteiro

Enderego Completo: Avenida Brasil, 144, Centro, Trés Barras do Parana - PR
Telefone: 45-9 98256068 (TIM)

Data de Nascimento: 25/05/1975

ESCOLARIDADE

Curso: Licenciatura em Filosofia Ano de Conclusdo: 2001 Nome da Entidade:
Centro Universitario Franciscano / Santa Maria - RS

Curso: Teologia Ano de Conclus&o: 2003 Nome da Entidade: Fapas - Faculdade
Palotina / Santa Maria - RS

Curso: Mestrado em Direito Candnico Ano de Conclusdo; 2011 Nome da
Entidade: Pontificia Universidade Gregoriana — Extens&o Londrina - PR

Pés Graduagéo “Lato Sensu” em Inteligéncia Espiritual Ano de Conclusao: 2017
Nome da Entidade: Famipar - Faculdade Missioneira do Parana / Cascavel - PR.

Pés Graduagao “Lato Sensu” em MBA em Parapsicologia Clinica e Hipnoterapia
_ Sistema Grisa. Ano de Conclusdo: 2018 Nome da Entidade: Faculdade

Unypublica / Curitiba - PR.

CURSOS DE IDIOMAS Curso de Lingua Italiana Ano de Conclusdo: 2000 Nome
da Entidade: Associazione Cuturale Italiana Del Rio Grande do Sul / Santa Mariz
-RS.

Curso de Lingua Espanhola Ano de Conclusdo: 2004 Nome da Entidade: New
York School / Cascavel - PR.

- Estudante da Graduagdo de Psicologia: Ano de 2025. Nome da Entidade
Anhaguera / Cascavel - PR.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Escola Antdnio Alves Ramos. Cargo ou Funcéo Exercida: Professor. Principais
atividades: Aulas de Formagdo Humana e acompanhamento e orientagao
jovens e adultos. Periodo: 2001 a 2003:

Famipar — Faculdade Missioneira do Parana. Cargo ou Fungao Exercida
Professor. Principais atividades: Aulas de Direito Candnico e apresentagao de

Marques Desenvolvimento Humano | CNPJ 32.799.467/0001-30
www.pe.odairmaraues@zmail.com | 4599825 6068

Diin Calmada Cilha 2ANQ _ Cancolli — Cacroval — DR
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yntetidos de Inteligéncia Espiritual em parbquias parceiras da Instituicdo.
eriodo: 2005 a 2012.

stituto Sdo Jodo Paulo Il. Cargo ou Fungao Exercida: Professor. Aulas de
trodugdo aos Sacramentos e de Sacramentos. Periodo: 2015 e 2020.

eminério Diocesano So José - Cascavel — PR. Cargo ou Fungdo Exercida:
eitor e Formador dos Estudantes. Principais Atividades: Acompanhamento
arsonalizado dos estudantes; Orientagdo vocacional; Aulas de Formacao
umana e religiosa. Periodo: 2004 a 2007

MPRESA ONDE TRABALHOU

antuario Nossa Senhora da Salette — Braganey. Cargo ou Fungao Exercida:
aroco e Reitor. Principais Atividades: Realizagbes das celebragdes e outros
scramentos:; coordenar equipes e formar novas liderangas; representar a
aréquia perante impressa e outras instituicdes. Periodo: 2008 a 2012

ribunal Interdiocesano de Cascavel. Cargo ou Fungdo Exercida: Defensor do
inculo. Principais Atividades: Realizar a defesa do Vinculo matrimonial e
rganizagdo os Encontros de Formagdo das Camaras Eclesiasticas. Periodo:

007 a 2017

aréquia Nossa Senhora de Fatima - Cascavel - PR. Cargo ou Fungao Exercida:
igario Paroquial. Periodo de 2013 2 2020
ribunal Eclesiastico Diocesano de Toledo. Cargo ou Fungdo Exercida: Vigario

udicial. Principais Atividades: Receber e organizar 0S processos; exarar a
entenga final, organizar e preparar 0s Encontros de Formagéo Juridica. 2019-

021.

aréquia Nossa Senhora Aparecida — Trés Barras do Parana — PR. Cargo ou
uncao Exercida: Vigario Paroquial. Periodo de 2021 até o presente momento.

'refeitura Municipal de Trés Barras do Parana. Por meio de processo licitatério
esenvolve o Cargo de orientagéo e formagao humana em projetos da justica
astaurativa.

sooperativa Coopavel. Cargo ou Funcdo Exercida: Palestrante. Periodo de
019 até o presente momento.

;ooperativa Cotriguagu. Cargo ou Fungdo Exercida: Palestrante. Periodo de
022 até o presente momento.

Trés Barras do Parana, 07 de maio de 2025

Marques Desenvolvimento Humano | CNPJ 32.799.467/0001-30
www.pe.odairmargues@gmail.com | 4599825 6068
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036981979-48

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 32.799.467/0001-30
Nome: ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068
Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributarias acessorias.

Valida até 04/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

FPagvie 1 de 1
Emitido vis Intemed Poblica (06082025 68:59:06)
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ESTADO DO PARANA

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO - Artigo 72, inciso VI, da Lei N° 14.133/2021

Inicialmente, cumpre esclarecer que a inexigibilidade é uma forma de contratagao
direta, na qual por se constatar a inviabilidade de competigio, seja porque o bem ou Servico
sao produzidos exclusivamente por um tnico produtor ou quando nio hi meio de se
estabelecer disputa entre interessados, porquanto apenas um possivel contratante estara
disponivel para esse fim.

Neste diapasdo segue entendimento da Decisdo N° 439/1998, do TCU, quanto as

contratagdes de cursos abertos:

“0 Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, DECIDE:
1. Considerar que as contratacées de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscrigcdo de servidores para participagdo de cursos abertos a
terceiros, enquadram- se na hipétese de inexigibilidade de

licitagdo (...)" (grifo nosso)

Em que pese ndo se tratar de uma licitacdo, tal situacio nio exclui a necessidade
do cumprimento de requisitos legais precedentes a contratagdo, para o que devera contar
com as seguintes informacdes, documentos e requisitos que lhes conferirdo regularidade,
conforme se passara a expor.

Conforme expressamente previsto no Artigo 74, inciso 11, alinea “f' da Lei N°
14.133/2021:

Artigo 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em
especial nos casos de:

[.]

I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

[-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Paran4 - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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CAPITAL DO FELAOD
As palestras em questdo ndo sdo padronizadas, comuns ou basicas. Pelo contrério,

trata-se de tema especifico, sendo inviavel licitar tal objeto, pela incomparabilidade objetiva
entre as propostas. Ou seja, tratando-se de um servigo técnico especializado, a escolha do
fornecedor desse objeto singular envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragdo
tanto aspectos objetivos como subjetivos, que se correlacionam, inviabilizando o
cotejamento entre propostas no ambito dos processos formais de licitagdo.

No caso especifico dos autos, a singularidade do objeto é o elemento que acarreta
a inviabilidade de competigdo, por ndo haver plena padronizac¢do do servigo, ndo se dispde
de pardmetros objetivos para avaliar e escolher a melhor proposta, caso se realize
procedimento licitatério. Cada prestador ofertara servigo peculiar, com caracteristicas
proprias, e compara-los objetivamente se torna inviavel. Ou seja, singularidade ndo se
confunde com exclusividade. Significa, em verdade, que os servigos singulares nao podem
ser reduzidos a um padrio objetivo de julgamento, se isso fosse possivel, eles deixariam de
ser singulares.

E nesse caso especifico, a singularidade ndo advém sé da especificidade e
interconexdo de vdrios assuntos, mas principalmente da forma de os transmitir
conjuntamente, e da necessidade de se enxergar os temas de maneira parecida com a da
Administragio. Esses aspectos sdo preponderantemente subjetivos, inviabilizando ndo sé a
especificacgio, como a prépria licitagdo, uma vez que se trata de trabalho
predominantemente intelectual.

Logo, a contratagdo por inexigibilidade de licitacdo é possivel desde que seja
caracterizada o servigo técnico especializado, a singularidade do objeto e verificado existir
notoria especializagdo.

A Lei de Licitagdes classifica o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal da Administragdo por particulares (pessoas fisicas ou juridicas) na categoria de
servico técnico profissional especializado, como se configura a empresa Marques
Desenvolvimento Humano.

Quanto a singularidade do objeto, tal fato se justifica ante as caracteristicas
peculiaridades das necessidades da Administragdo, aliadas ao carater técnico profissional
especializado dos servigos e a condigdo de notéria especializacdo do prestador. Além disso
a o Consultor/Palestrante possui destague no trabalho com motivacdo e engajamento de
equipes.

A executora trata de pessoa juridica e atua no mercado com a atividade relativa ao

objeto. O objeto social contempla a atividade de “Treinamento em desenvolvimento

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Parand - PR
CNPJ] 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br

Prefeitura CHlunicipal de Trés Barcas do Parand '
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ESTADO DO PARANA

CAFITAL DO rELAD

profissional e gerencial”. Os objetos sociais descritos apontam experiéncia no mercado para

arealizagdo dos servicos, dessa forma qualificando a executora.

Os treinamentos e palestras da Marques Consultoria sdo aplicados pelo facilitador
Odair Marques dos Santos. Ele é presbitero, incardinado na Arquidiocese de Cascavel desde
0 ano de 2004. Em 2018 iniciou os trabalhos de consultoria e treinamento para cooperativas
cadastradas no Sescoop de Curitiba. Desde entdo, vem dedicando-se ao estudo do
comportamento humano, através de orientagdes personalizadas e formagdo dentro de
cooperativas e 6rgdos publicos. Todo seu trabalho estd pautado em auxiliar profissionais e
organizag0es a encontrarem opgdes validas para elevar sua performance. Para realizar seu
trabalho ele aprofundou-se em Filosofia, Teologia, Inteligéncia Espiritual e Parapsicologia
Clinica. Os trabalhos sao voltados para desenvolvimento e aplicagdo de programas de
lideranga, desenvolvimento de equipes, relagdes interpessoais e formagio de facilitadores

de treinamentos. Suas formacoes sio:

Filosofia - CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO

Teologia - FAPAS

Mestrado em Direito Candénico - PONTIFICA UNIVERSIDADE
GREGORIANA

Especialista em Inteligéncia Espiritual - FAMIPAR

Vigdrio Paroquial da Paréquia Nossa Senhora Aparecida de Trés
Barras do Parand

Juiz Eclesidstico do Tribunal Eclesidstico de Paranaval

Professor de Direito Candnico no Instituto de Teologia em Cascavel -
PR

No que diz respeito a notoriedade, o curriculo do consultor/palestrante demonstra
que seu trabalho atende o objeto a ser contratado, decorrente de elevado grau de
qualificacdo, na area do curso que ministrara. Nestes termos, os participantes serio
capacitados a compreender a sua dimensdo divina e transcendental, conhecer as
personalidades positivas e negativas, em seu processo de evolugdo, identificar as
programacdes desconexas do subconsciente a fim de reprograma-las, desenvolver
caminhos que conduzem a um equilibrio emocional e espiritual mais pleno.

Os temas abordados nas palestras a serem ministradas serdo:

0 ser humano: uma obra de amor de Deus

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Parané - PR
CNPJ] 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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0 homem, um ser transcendental

O homem, um ser de sonho e esperanca

Tipos de Personalidades
0 que é personalidade

Tipos de personalidades

Programacdo Mental do Ser Humano
A Mente Consciente e Subconsciente
Programagdes Culturais Milenares
Programagaes de V.IL.U

Programacées de Nascimento e Infdncia

Funcionamento da personalidade humana

A programacao e Reprogramdo do Subsconsciente
Mudangas de hdbitos negativos prdticas positivas
Proposito de vida

Quais os objetivos que nos impulsionam

Superagdo de desafios e de cultura

Disciplina das prdticas adequadas na familia e comunidade

Espiritualidade
O que é espiritualidade?
A diferenga de espiritualidade e Religido

A espiritualidade como método transformador da pessoa

A presente contratagdo também se justifica pela necessidade de garantir
continuidade a um servigo socialmente relevante, de carater preventivo e educativo, com
impactos diretos na redugao de reincidéncia em comportamentos de risco, fortalecimento
de vinculos familiares e promogdo de uma cultura de paz.

A Administragdo Publica Municipal avalia como altamente satisfatéria a atuagao
do facilitador no exercicio anterior (2024), com relatos positivos das equipes técnicas e dos
proprios participantes, razdo pela qual se busca garantir a continuidade das a¢oes sem

prejuizo a qualidade metodolégica e aos resultados alcangados.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana - PR
CNP] 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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CAPITAL DO FEMAD

CONTRATADA

MARQUES DESENVOLVIMENTO HUMANO - ODAIR MARQUES DOS SANTOS

82317801068 - CNP] N° 32.799.467/0001-30

FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Por meio da realizacio de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com

fundamento na hipétese do Artigo 74, inciso 111, alinea “f’ da Lei N° 14.133, de 2021, em

razio da notéria especializagdo dos instrutores € a robustez do contetido programatico

estabelecido, conforme evidenciado anteriormente.

para fins de contratacio, como forma de Habilitacdo Juridica, na qual sera

demonstrada pela apresentacao dos seguintes documentos:

a)

b)

d)

g)

No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

Os documentos de habilitagdo juridica deverdo ser acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores.

Inscrigiio no Registro Piiblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou
agéncia.

No caso de sociedade simples: inscrigdo de ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos
seus administradores.

No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o artigo 107 da Lei n® 5.764/1971.

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto

de autorizacao.

ARegularidade Fiscal e Trabalhista sera demonstrada pela apresentacio dos

documentos abaixo:

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana - PR

CNPJ 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa

Juridica (CNPJ);

Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,

emitido pela Caixa Econémica Federal, demonstrando situagio regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacio de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os

créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas

administrados, inclusive os créditos tributdrios relativos as contribui¢des sociais

previstas nas alineas “a”, "b" e “c” do paragrafo tnico do artigo 11 da Lei n2 8.212,

de 24 de julho de 1991, as contribuigGes instituidas a titulo de substitui¢io, e as

contribuigdes devidas, por lei, a terceiros;

Prova de Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei

12.440/2011;

Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da

licitante;

Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da

licitante.

Por fim, em sintese, a presente contratagdo, com base no Artigo 74, inciso I1I, alinea

“f", da Lei n. 14.133/2021 preenche os seguintes requisitos especificos e gerais:

a)
b)
c)

d)

e)

Caracterizagao do servi¢o como técnico especializado, nos termos do Artigo 74, 111,
f'e §3°dalLein 14.133/2021;

Singularidade do objeto;

Notoriedade do especialista que se pretende contratar;

Documento de formalizagao da demanda, que deve contemplar a indicacio da

necessidade publica a ser atendida;

Proposta dentro do prazo de validade.

Trés Barras do Parang, 27 de junho de 2025

¥I) ik 222?6)25
SANDRA FRANSCISCHINI P1

Assistente Social

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Parand - PR

CNPJ 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Trés Barras do Parana, 01 de julho de 2025.

De: Gabinete do Prefeito Municipal

Para: Departamento de Licitacoes

Considerando a aprovagdo do Documento de Formalizagdo de Demanda, os autos do

presente processo deverdo tramitar pelos seguintes Departamentos:

1 — Ao Departamento de Contabilidade para indicagdo de recursos de ordem
or¢camentaria para a despesa;

2 — Secretaria da Fazenda para elaboragdo e aprovagdo de demonstrativo do impacto
financeiro;

3 — Encaminhem-se os autos para a Secretaria demandante para elaboragdo caso seja
pertinente do Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia, contemplando os recursos de
ordem orgamentaria;

4 — Concluso os documentos constantes nos itens “1 ao 3”, retorne-me os autos para
aprovacdo do Termo de Referéncia e, apos encaminhem-se para o Departamento de Licitagdes
para elaboragao da Minuta do Edital e Minuta de Contrato;

5 — Parecer Juridico analisando as etapas do processo licitatorio;

‘ 6 - Apos, volte-me conclusos.

GERSO gl siee s

FRANCISCO (s e
GUSSO: i S
40988660069 pus 2 ceerzan
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



24
ESTADO DO PARANA

Munictpio de Trds ?ﬁarraz o erana

CAPITAL DO FEIJAO

Trés Barras do Parana, 08 de julho de 2025.

De: Dpto de Contabilidade
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

Em atengéo ao contido no Processo Administrativo sob n® 064/2025, em
especial, a pagina n° 022, informa a existéncia de previsdo orcamentaria suficiente
para a realizagdo das despesas pretendidas até o limite requerido, ou seja, R$
39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais) conforme dotagbes abaixo
relacionadas:

a) 06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
b) 06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

Salienta-se aos Gestores ef/ou Responsaveis pela execucdo das
despesas, que devem sempre ater-se aos saldos das dotagbes orgamentarias antes
de autorizar a execugdo das mesmas, uma vez que, os mesmos nao especificam os
valores que se pretende realizar de forma individualizada para cada Secretaria efou

‘ Departamento, bem como, a Gestao nao adota/utiliza da emissdao de empenhos
previos e/ou reserva de dotagdes, podendo incorrer em saldos insuficientes quando da
realizagao/empenhos das referidas despesas.

Atenciosamente,

A

La%’c’?r h"ﬁ?t f%l

Contador
CRCN®PR-052743/0

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



25

Prefeitura CHunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DC PARANA

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A”
1.1. CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO
PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. QUANTITATIVOS E VALOR ESTIMADO DE CONTRATAGAO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A e 1"
2.1. A prestagdo dos servigos ocorrera ao longo de 12 (doze) meses, com carga horéria mensal de
06 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e duas) horas ao final do perfodo contratual. Os encontros
. serdo realizados quinzenalmente com os grupos atendidos pelo Projeto Conviver, distribuidos
entre a sede do municipio e o distrito de Santo Izidoro.
2.2. 0 valor unitdrio estimado para cada hora de formagdo é de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta
reais), conforme proposta apresentada pelo profissional e com base na contratacdo realizada no
exercicio anterior, cujos resultados foram avaliados como altamente satisfatérios,
VALOR

ITEM UNID QNTD DESCRICAO : VALOR TOTAL
UNITARIO

ENCONTROS DE FORMACAO
01 PALESTRA/HORA 72 R$ 550,00 RS 39.600,00
DO PROJETO CONVIVER

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA “B”

3.1 A presente contratagdo encontra amparo no artigo 74, 111, alinea "f", da Lei 14.133/2021, que

. permite a contratagdo direta por inexigibilidade quando se tratar de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, prestados por profissional de notéria
especializagdo. No caso, o0 objeto refere-se a realizagdo de encontros de formagio junto aos grupos
atendidos pelo Projeto Conviver, iniciativa voltada a promog¢do de mudangas comportamentais e
fortalecimento de vinculos familiares e sociais.
3.2. 0 servico a ser contratado possui caracteristicas singulares que impedem a defini¢io de
critérios objetivos de comparagio entre possiveis propostas, uma vez que envolve abordagem
interdisciplinar com foco em comportamento humano, espiritualidade, inteligéncia emocional e
condugdo de grupos reflexivos. Trata-se de atividade que exige conhecimento aprofundado,
sensibilidade pritica e adaptagdo as especificidades do publico atendido, que inclui adolescentes
em situagao de vulnerabilidade, autores de violéncia no ambiente familiar, dependentes quimicos

e seus familiares.
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3.3. O profissional indicado, senhor Odair Marques dos Santos, possui formagio compativel com
acomplexidade do servigo a ser prestado, destacando-se pelas graduagdes em Filosofia e Teologia,
mestrado em Direito Canénico, além de especializagdo em Inteligéncia Espiritual. Sua atuacao
como consultor em desenvolvimento humano, com experiéncia comprovada em formacées
voltadas ao setor publico e ao terceiro setor, confere-lhe notéria especializacdo, conforme exigido
pela legislacao.

3.4. Ressalta-se ainda que os servigos propostos nio admitem padronizagdo de contetido nem
aplicagdo mecanica de técnicas, uma vez que a efetividade das acOes estd diretamente ligada a
forma como os temas sdo transmitidos e 4 conexio que o facilitador estabelece com os
participantes. Dessa maneira, ndo ha como aferir tecnicamente, de forma objetiva, propostas
concorrentes para esse tipo de contratacgao.

3.5. A atuagdo do profissional j4 foi previamente avaliada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social em edi¢des anteriores do Projeto Conviver, com resultados satisfatérios reconhecidos pelas
equipes técnicas e pelos préprios usudrios. A continuidade da metodologia e da conducio das
atividades por profissional ja integrado a dinimica do projeto contribui para a efetividade dos
resultados e evita rupturas prejudiciais ao processo formativo.

3.6. Portanto, a contratacio direta é plenamente justificada, por estar em consonancia com os
requisitos legais, atender ao interesse publico e garantir a continuidade de politica publica de
reconhecida relevancia social, observando-se os principios da legalidade, eficiéncia, razoabilidade

e economicidade.

. 4. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS - ARTIGO 40, § 1°, INCISO II

4.1. Os servigos objeto da presente contratagio serdo prestados em dois locais distintos,
organizados por grupos de atendimento, conforme estrutura estabelecida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

4.2.0 primeiro grupo, denominado Grupo Centro, corresponde aos encontros realizados na sede
do municipio de Trés Barras do Parand. As atividades ocorrerio em local disponibilizado pela
Administragdo Ptiblica Municipal, em periodos alternados no turno da tarde e da noite, visando
atender diferentes perfis de participantes e ampliar o alcance da formacdo.

4.3. 0 segundo grupo, denominado Grupo Distrito, tera seus encontros realizados no distrito de
Santo Izidoro, também em espacgo definido pela Administragdo, com estrutura adequada 2
dindmica proposta e de fAcil acesso aos participantes locais.

4.4. Ambos os grupos seguirdo cronograma quinzenal de encontros, com uma hora de duragio

cada, sendo a carga horaria mensal total distribuida da seguinte forma:
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a) Grupo Centro (sede municipal): dois encontros quinzenais, sendo um no perfodo da tarde
e outro no perfodo da noite, totalizando quatro horas mensais.
b) Grupo Distrito (Santo Izidoro): um encontro quinzenal no periodo da tarde, totalizando
duas horas mensais.
4.5. A divisdo por localidade visa garantir o acesso equitativo dos participantes, respeitando a
organizagdo territorial do municipio e promovendo maior efetividade na execu¢do das acoes

propostas no ambito do Projeto Conviver.

5. PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA

MA"

5.1. O prazo de validade do contrato serd de doze meses, contados a partir da data de sua
assinatura e emissdo da respectiva ordem de inicio dos Servigos.

5.2.Em razdo da natureza do objeto e da programacio previamente definida no dmbito do Projeto
Conviver, ndo havera prorrogag¢do contratual, sendo vedada sua renovacao, ainda que por
aditivo, conforme o planejamento or¢amentario e cronograma de execucdo estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.3. Durante o prazo de vigéncia, o contratado devera cumprir integralmente a carga horaria
estipulada e atender as atividades conforme o cronograma e os locais previamente definidos,

observando-se os principios da continuidade do servigo publico, eficiéncia e economicidade.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO TODO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “C”

6.1. A presente contratagio tem por objetivo a implementagéo integral de uma proposta de
formagdo continuada voltada a publicos em situagdo de vulnerabilidade social, no 4mbito do
Projeto Conviver, desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Trés Barras do Parana. A solu¢do compreende a realizacdo de encontros reflexivos que abordam
temas relacionados ao desenvolvimento humano, inteligéncia emocional, vinculos familiares e
espiritualidade, com foco na transformagio de comportamentos, fortalecimento das relagdes
interpessoais e promogdo de uma cultura de paz.

6.2. A prestagdo dos servigos serd executada por profissional de notéria especializagdo, com
formagdo académica multidisciplinar e comprovada experiéncia na condugdo de grupos com
demandas complexas, como adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas,
dependentes quimicos, autores de violéncia doméstica e seus familiares. A metodologia
empregada contempla técnicas como exposigdes dialogadas, dindmicas vivenciais, estudos de

caso e acompanhamento reflexivo, adequando-se as especificidades do publico atendido.
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6.3. Os encontros serdo realizados em dois niicleos distintos: o Grupo Centro, com atendimentos
na sede do municipio, e o Grupo Distrito, com atividades no distrito de Santo Izidoro, ambos com
periodicidade quinzenal. A carga hordria mensal serd de 6 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e
duas) horas ao longo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual.

6.4. A contratacao sera formalizada com fundamento no art. 74, inciso 111, alinea “f’, da Lei n2
14.133/2021, que permite a inexigibilidade de licitagdo para servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, quando prestados por profissional de notéria
especializacdo. Tal hipétese aplica-se plenamente ao caso, tendo em vista a singularidade do
objeto e a inviabilidade de competi¢do decorrente das caracteristicas personalizadas do servico.
6.5. A adogdo dessa solugdo visa assegurar a continuidade qualitativa do projeto, cuja execucio
no exercicio anterior gerou resultados positivos amplamente reconhecidos pela Administragio e
pelos participantes. Dessa forma, a contratacdo atende aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse piblico, oferecendo uma resposta técnica e socialmente eficaz a

demanda identificada.

7. REQUISITOS DE CONTRATACAO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “D”
7.1. Para a formalizagdo da contratagao, serd exigida a apresentacdo de documentacgio que
comprove a habilitagdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista do contratado, nos termos da
Lei n® 14.133/2021. Deverad ser apresentada cdpia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado no érgao competente, além do comprovante de inscri¢io no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ). Também sera exigida a prova de regularidade junto
a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) e a apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A auséncia
de qualquer um desses documentos impedira a formalizagdo do ajuste, nos termos da legislagdo
vigente, sendo responsabilidade do contratado manter a regularidade durante toda a vigéncia do

contrato.

8. QUALIFICACAO TECNICA
8.1. Para fins de comprovacdo da qualificagdo técnica, o contratado deverd apresentar
documentagdo que comprove experiéncia prévia na realizacio de atividades compativeis com o
objeto contratado, especialmente na condu¢ido de grupos reflexivos, encontros formativos ou
trabalhos voltados ao desenvolvimento pessoal, fortalecimento de vinculos familiares e promocio

de mudangas comportamentais.
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8.2. Sera exigida a apresentacdo de, no minimo, dois anos de experiéncia comprovada na execugio
de servigos similares junto a 6rgdos puiblicos, entidades do terceiro setor ou institui¢des privadas,
com atuacdo voltada a piiblicos em situacio de vulnerabilidade, como adolescentes, dependentes
quimicos, autores de violéncia doméstica e familias em acompanhamento psicossocial, A
comprovagdo deverd ser feita por meio de declaracdes, atestados, relatérios de execugao ou
documentos equivalentes, contendo a descricio clara das atividades desempenhadas, o publico
atendido, o periodo de execugio e, sempre que possivel, a avaliacdo do contratante.

8.3. Além disso, o contratado dever4 apresentar proposta metodolégica detalhada, contendo a
estrutura dos encontros, os temas a serem abordados, a abordagem prdtica a ser adotada e a
compatibilidade do método com o perfil do piblico-alvo. A proposta devera evidenciar dominio
técnico, clareza na condugio das agdes e alinhamento com os objetivos estabelecidos no Projeto
Conviver.

84. A qualificagdo técnica serd analisada previamente a contratagdo, sendo condicdo
indispensédvel para a formalizagio do ajuste, a fim de garantir a efetividade da execucio e a
adequacdo do servigo as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “E”

9.1. A execugdo do objeto serd realizada por meio da conducdo de encontros reflexivos e
formativos junto aos participantes do Projeto Conviver, organizados em dois grupos distintos,
conforme a distribuigéo territorial e a logistica de atendimento definida pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

9.2. 0 Grupo Centro, sediado na drea urbana do municipio de Trés Barras do Parand, contari com
dois encontros quinzenais, sendo um no periodo da tarde e outro no perfodo da noite, com
duracdo de 01 (uma) hora cada, totalizando 04 (quatro) horas mensais. Essa estrutura visa
possibilitar a participagdo de diferentes perfis de usuarios, respeitando suas rotinas e facilitando
0 acesso as atividades.

9.3. 0 Grupo Santo Izidoro, localizado no distrito homdnimo, tera um encontro quinzenal,
sempre no periodo da tarde, com duragiio de 01 (uma) hora, totalizando 02 (duas) horas
mensais. Os encontros ocorrerdo em espaco disponibilizado pela Administragdo Municipal, com
condigoes adequadas para a dinimica das atividades.

9.4. 0 contetido dos encontros seri desenvolvido conforme proposta metodolégica apresentada
pelo contratado, com foco em temiticas relacionadas ao comportamento humano, relacdes

familiares, inteligéncia emocional, espiritualidade e desenvolvimento pessoal. A metodologia
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empregada incluird exposigdes dialogadas, dinimicas vivenciais, estudos de caso e estimulo
autorreflexdo, sendo adaptada conforme o perfil dos participantes de cada grupo.

9.5. A carga hordria mensal total sera de 06 (seis) horas, divididas conforme o planejamento
acima, perfazendo o total de 72 (setenta e duas) horas ao longo do perfodo contratual de 12
(doze) meses. O controle da execugdo serd realizado pela equipe técnica da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, mediante relatérios mensais de atividades e acompanhamento presencial

das agoes.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO - ARTIGO 6°, § XXIII, ALINEA “G”

10.1. A medicdo e o pagamento dos servigos contratados ocorrerdo com base na efetiva execucao
das atividades previstas no cronograma mensal, observado o limite maximo de 06 (seis) horas
mensais, correspondentes aos encontros realizados nos grupos Centro e Santo Izidoro.

10.2. 0 pagamento sera realizado mediante apresentacdo de relatério de execugio das atividades,
devidamente assinado pelo contratado e validado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, contendo a data, o local, o hordrio e o resumo das tematicas abordadas em cada
encontro. O relatério servird como documento comprobatério para fins de liquidagao da despesa.
10.3. Fica expressamente vedado o pagamento por horas-aula superiores as previstas neste
Termo de Referéncia, independentemente da quantidade de encontros eventualmente realizados,
ndo sendo admitidas substituigdes, compensagées ou repactuacées fora do escopo contratual.
10.4. O pagamento sera efetuado até o décimo dia titil do més subsequente a prestagio do servico,
apés a apresentacdo da nota fiscal e da comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista do
contratado, conforme exigéncias legais e clausulas contratuais.

10.5. O controle, fiscalizagdo e validagdo dos servigos prestados serdo de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que poderd, a qualquer tempo, solicitar
esclarecimentos, documentos complementares ou adequagdes no contetido desenvolvido, a fim

de garantir a conformidade com os objetivos do Projeto Conviver.

11. CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO DO FORNECEDOR - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA

11.1. O processo licitatério ocorrerd na modalidade INEXIGIBILIADE DE LICITACAO,
fundamentada no Artigo 74, inciso V da Lei N° 14.133/2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competigdo, em especial

nos casos de:
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[.]

[IT - contratagdo dos sequintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo:

[-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

12. DOTACAO ORCAMENTARIA - ARTIGO 6°, XXIII, AL{NEA “J"
12.1. Os pagamentos decorrentes do objeto deste termo correrio 3 conta dos recursos das
seguintes dotagdes orgamentarias:
a) 06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
b) 06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

13. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1. 0 prazo de execugdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da emissao da
ordem de inicio, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. Durante esse periodo, deverio ser realizadas as atividades conforme o modelo de execugao
previsto neste Termo de Referéncia, totalizando 72 (setenta e duas) horas-aula.

12.2. Os encontros ocorrerdo quinzenalmente, divididos entre os grupos Centro e Santo Izidoro,
respeitando a carga horéria mensal maxima de 06 (seis) horas. O contratado devera cumprir
integralmente o cronograma de encontros, nio sendo admitidas interrupgdes ou alteragdes sem

prévia autorizagdo da Administragio.

14. PENALIDADES
14.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:
14.1.1. Dar causa a inexecugio parcial do contrato;
14.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo,
ao funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;
14.1.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;
14.1.4. Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
14.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;
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14.1.6. Ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo

justificado;

14.1.7. Apresentar declaragdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar

declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugio do contrato;

14.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

14.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013
14.1.10.1. A Lei 12.846/2013 € a Lei Anticorrupcio. O seu art. 52 enumera 0s atos
lesivos a administragdo ptiblica, nacional ou estrangeira, praticados por pessoas
juridicas, que atentem contra o patriménio puablico nacional ou estrangeiro, contra
principios da administragio puablica ou contra os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil.

14.2. Serdo aplicadas ao responsivel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as

seguintes sangoes:
a) Adverténcia, sendo aplicado exclusivamente pela infragdo administrativa de
inexecucdo parcial do contrato, quando nio se justificar imposicao de penalidade mais
grave;
b) Multa, no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por dia
de atraso e/ou por descumprimento de obrigacdes fixadas neste Edital e em seus
Anexos, limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a multa tem
de ser recolhida pelo fornecedor no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagdo pelo Municipio de Trés Barras do Parana;
¢) Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas infracoes
administrativas previstas nos incisos II, I, IV, V, Vl e VII do caput do Artigo 155 da Lei
N° 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsdvel de licitar ou contratar no 4mbito da Administragao Pablica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancio, pelo prazo méaximo de
3 (trés) anos;
d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada ao
responsével pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VI IX, X, Xl e XIT do
caputdo Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos I1, 111, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sangao referida no § 42 deste artigo, e

impedird o responsavel de licitar ou contratar no 4mbito da Administragao Publica
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direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.
d1) A sangdo estabelecida no item “d" sera precedida de andlise juridica, sendo
sua aplicagao de competéncia exclusiva de Secretario Municipal designado.

14.2.1. As sangdes previstas nos itens anteriores poderao ser aplicadas cumulativamente,
conforme dispde o Artigo 156, § 7° da Lei N° 14.133/2021.
14.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragio ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
14.2.3. As aplicacdes de quaisquer das sangdes previstas ndo excluem, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparag¢do integral do dano causado a Administragio Prblica.
14.2.4. Na aplica¢do das san¢des serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administragdo Piiblica;

e) A implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
14.2.5. Na aplicagdo da sang¢do de multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
14.2.6. A aplicagdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e, declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar, requerera a instauracao de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdao composta de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias teis, contado da data de intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.2.6.1. Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de

juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado

poderad apresentar alegac¢des finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data

da intimacdo.

14.2.6.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas

ilicitas, impertinentes, desnecessérias, protelatérias ou intempestivas.

15. DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ
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15.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitagiio, de contratacio e de execu¢do do objeto contratual.

[ - Para os propésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “Prdtica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execucdo de contrato;

b) “Prética fraudulenta”: a falsificacio ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagao ou de execugio de contrato;

€) “Prdtica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “Priética coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo
licitatério ou afetar a execuc¢do do contrato.

e) “Pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes ou
fazer declaragGes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de prética prevista nas
clausulas deste Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragtes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir

materialmente a apuragdo de alegacdes de prética prevista nas clausulas deste Edital; (ii)

atos cuja inten¢ao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo

financeiro multilateral promover inspegio.
I - Impor sangdes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da
Lei, indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela
gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa
fisica, diretamente ou por meio e um agente, em priticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitacio ou da execugdo de contratos financiados com

publicos.

16. DA FISCALIZACAO E DA GERENCIA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “F”

16.1. O gerenciamento das contratagdes decorrentes deste Termo de Referéncia caberd is
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Secretarias emitentes de cada ordem de servigo ou emissio de empenho, que determinard o que
for necessario para regularizar faltas ou defeitos, nos termos do Artigo 117 c/c Artigo 7° da Lei
Federal N° 14.133/2021 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.
16.1.1. Ficam designados como gestores deste contrato:
a)  Sra. MARIA CRISTINA GUSSO, Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
CPF/MF 471.434.280-00.
16.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a)  SANDRA FRANCESCHINI PIZZATO, Assistente Social, CPF n® 026.027.739-80,
fiscal titular;
b)  FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES, Professor, CPF n® 071.240.609-31, fiscal
suplente.
16.1.3. O fiscal titular serd responsével pela fiscalizagdo dos servicos realizados. Na
auséncia ou impossibilidade de atuagio do fiscal titular descritos no pardgrafo anterior, o
fiscal suplente assumird a func¢io até o retorno do titular,
16.2. Competird ao responsavel pela fiscalizaco acompanhar a execugdo conforme prescritos
neste Contrato, inclusive com observéncia a qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagtes do edital.
16.3. Fica reservado a fiscalizagio, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso niio previsto no edital e tudo o mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que nido acarrete 6nus para o Municipio ou modificacio na
contratagao.
16.4. As decisbes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverdo ser solicitadas
formalmente pela CONTRATADA, & autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal,
em tempo habil para a adogio de medidas convenientes.
16.5. A CONTRATADA deverd aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspec¢ao, verificagio
e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicacdes de que esta necessitar e que
forem julgados necessarios ao cumprimento do objeto deste Contrato.
16.6. A existéncia e a atuagdo da fiscalizacio em nada restringem a responsabilidade (inica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratagio, as
implicagbes préximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo quea
ocorréncia de irregularidade decorrentes da execucdo contratual ndo implica em
corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem

prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e
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imputados as falhas em suas atividades.

Trés Barras do Parand, 14 de julho de 2025.

MARIA CRl:Ei INA GUSSO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Trés Barras do Parand, 14 de julho de 2025.

De: Gabinete do Prefeito Municipal

Para: Departamento de Licitacoes

Considerando retorno dos autos cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO
CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, aprovo o Termo de Referéncia nos moldes do Artigo 28 § 2° do Decreto Municipal
N° 5302/2023.

O presente processo licitatério devera ser regido nos pela Lei N° 14.133/2021.

Apos, volte-me conclusos.

GERSO ISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GOVERNO MUNICIPAL

INEXIGIBILIDADE N° XX/2024
Artigo 74, inciso III, alinea “f” da Lei N° 14.133 /2021

OBJETO |
CONTRATACAQ DE PROFISSIONAL PARA REALIZAGAO DE ENCONTROS
DE FORMACAO.DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADOPELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e

seiscentos reais).

NOS TERMOS DA LEI N° 14.133/2021 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° XX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025

1.DO OBJETO
1.1. A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA
REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

2.1. 0 Municipio de Trés Barras do Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, pretende realizar a contratagio de empresa para prestagio de servigos de
palestras/treinamento pessoal para ministrar o Projeto ConViver, realizado pelo CREAS - Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

2.2. 0 projeto tem iniciativa a partir do encaminhamento dos agressores de violéncia doméstica,
pelo Judicidrio e Ministério Pablico da Comarca de Catanduvas-PR, para o CREAS de Trés Barras
do Parang, que serdo inseridos no Grupo ConViver. Neste momento eles passam a serem vistos
como participantes, ptblico alvo do Projeto CONVIVER e que terdo a oportunidade de repensar a
pratica da violéncia doméstica. Os integrantes dos grupos serdo encaminhados mediante decisoes
judiciais da Comarca de Catanduvas.

2.3. O objetivo é reduzir ou fazer com que ndo ocorra reincidéncia do comportamento agressivo

dos participantes, cessando a pratica da violéncia doméstica.

3.RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO - Artigo 72, inciso VI, da Lei N° 14.133/2021
3.1. Inicialmente, cumpre esclarecer que a inexigibilidade é uma forma de contratagdo direta, na
qual por se constatar a inviabilidade de competi¢ao, seja porque o bem ou servico sdo produzidos
exclusivamente por um Unico produtor ou quando ndo ha meio de se estabelecer disputa entre
interessados, porquanto apenas um possfvel contratante estard disponivel para esse fim.
3.2. Neste diapasdo segue entendimento da Decisao N° 439/1998, do TCU, quanto as contrata-

¢oes de cursos abertos:

“O Tribunal Pleno, diante das razées expostas pelo Relator, DECIDE: 1. Con-
siderar que as contratagées de professores, conferencistas ou instru-

tores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeigcoamento de
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pessoal, bem como a inscrigio de servidores para participagdo de cur-
sos abertos a terceiros, enquadram- se na hipétese de inexigibilidade

de licitagdo (...)" (grifo nosso)

3.3. Em que pese ndo se tratar de uma licitag3o, tal situagdo nao exclui a necessidade do cumpri-
mento de requisitos legais precedentes a contratacdo, para o que deverd contar com as seguintes
informagdes, documentos e requisitos que lhes conferirio regularidade, conforme se passari a
expor.

3.4. Conforme expressamente previsto no Artigo 74, inciso I11, alinea “f’ da Lei N° 14.133/2021:

Artigo 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicao, em espe-
cial nos casos de:

[-]

I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e di-
vulgagdo:

[]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

3.5. As palestras em questdo ndo sdo padronizadas, comuns ou basicas. Pelo contrdrio, trata-se de
tema especifico, sendo invidvel licitar tal objeto, pela incomparabilidade objetiva entre as propos-
tas. Ou seja, tratando-se de um servigo técnico especializado, a escolha do fornecedor desse objeto
singular envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragdo tanto aspectos objetivos como
subjetivos, que se correlacionam, inviabilizando o cotejamento entre propostas no ambito dos
processos formais de licitagao.

3.6. No caso especifico dos autos, a singularidade do objeto é o elemento que acarreta a inviabili-
dade de competigdo, por ndo haver plena padronizagdo do servigo, nio se dispe de parimetros
objetivos para avaliar e escolher a melhor proposta, caso se realize procedimento licitatério. Cada
prestador ofertard servigo peculiar, com caracteristicas préprias, e compara-los objetivamente se
torna invidvel. Ou seja, singularidade nio se confunde com exclusividade. Significa, em verdade,
que os servigos singulares nao podem ser reduzidos a um padrao objetivo de julgamento, se isso

fosse possivel, eles deixariam de ser singulares.
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3.7. E nesse caso especifico, a singularidade nio advém sé da especificidade e interconexio de
vdrios assuntos, mas principalmente da forma de os transmitir conjuntamente, e da necessidade
de se enxergar os temas de maneira parecida com a da Administragdo. Esses aspectos sio prepon-
derantemente subjetivos, inviabilizando nio s6 a especificagdo, como a prépria licitacdo, uma vez
que se trata de trabalho predominantemente intelectual.
3.8. Logo, a contratacdo por inexigibilidade de licitagdo é possivel desde que seja caracterizada o
servigo técnico especializado, a singularidade do objeto e verificado existir notéria especializacao.
3.9. A Lei de Licitagées classifica o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Ad-
ministracdo por particulares (pessoas fisicas ou juridicas) na categoria de servigo técnico profis-
sional especializado, como se configura a empresa Marques Desenvolvimento Humano.
3.10. Quanto a singularidade do objeto, tal fato se justifica ante as caracteristicas peculiaridades
das necessidades da Administragio, aliadas ao carater técnico profissional especializado dos ser-
vigos e a condigdo de notéria especializagio do prestador. Além disso a o Consultor/Palestrante
possui destaque no trabalho com motivagdo e engajamento de equipes.
3.11. A executora trata de pessoa juridica e atua no mercado com a atividade relativa ao objeto. O
objeto social contempla a atividade de “Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial”.
Os objetos sociais descritos apontam experiéncia no mercado para arealizacao dos servicos, dessa
forma qualificando a executora.
3.12. Os treinamentos e palestras da Marques Consultoria sdo aplicados pelo facilitador Odair
Marques dos Santos. Ele é presbitero, incardinado na Arquidiocese de Cascavel desde o ano de
2004. Em 2018 iniciou os trabalhos de consultoria e treinamento para cooperativas cadastradas
no Sescoop de Curitiba. Desde entdo, vem dedicando-se ao estudo do comportamento humano,
através de orientagGes personalizadas e formagio dentro de cooperativas e 6rgaos publicos. Todo
seu trabalho estd pautado em auxiliar profissionais e organizagdes a encontrarem opgdes validas
para elevar sua performance. Para realizar seu trabalho ele aprofundou-se em Filosofia, Teologia,
Inteligéncia Espiritual e Parapsicologia Clinica. Os trabalhos sio voltados para desenvolvimento e
aplicacdo de programas de lideranca, desenvolvimento de equipes, relagdes interpessoais e for-
macao de facilitadores de treinamentos. Suas formacédes sio:

Filosofia - CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO

Teologia - FAPAS

Mestrado em Direito Candnico - PONTIFICA UNIVERSIDADE GREGORIANA

Especialista em Inteligéncia Espiritual - FAMIPAR

Vigdrio Paroquial da Paréquia Nossa Senhora Aparecida de Trés Barras do

Parand
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,

Juiz Eclesidstico do Tribunal Eclesidstico de Paranavai

Professor de Direito Canénico no Instituto de Teologia em Cascavel - PR
3.13. No que diz respeito a notoriedade, o curriculo do consultor/palestrante demonstra que seu
trabalho atende o objeto a ser contratado, decorrente de elevado grau de qualificagdo, na drea do
curso que ministrara. Nestes termos, os participantes serdo capacitados a compreender a sua di-
mensao divina e transcendental, conhecer as personalidades positivas e negativas, em seu pro-
cesso de evolugdo, identificar as programacdes desconexas do subconsciente a fim de repro-
grama-las, desenvolver caminhos que conduzem a um equilibrio emocional e espiritual mais
pleno.

3.14. Os temas abordados nas palestras a serem ministradas ser3o:

0 ser humano: uma obra de amor de Deus
0 homem, um ser transcendental

0 homem, um ser de sonho e esperanga

Tipos de Personalidades
0 que é personalidade

Tipos de personalidades

Programagdo Mental do Ser Humano
A Mente Consciente e Subconsciente
Programacgdes Culturais Milenares
Programagdées de V.IL.U

Programagdes de Nascimento e Inféncia

Funcionamento da personalidade humana

A programacdo e Reprogramdo do Subsconsciente
Mudangas de hdbitos negativos priticas positivas
Proposito de vida

Quais os objetivos que nos impulsionam

Superagdo de desafios e de cultura

Disciplina das prdticas adequadas na familia e comunidade

Espiritualidade
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O que é espiritualidade?
A diferenca de espiritualidade e Religido

A espiritualidade como método transformador da pessoa

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL PARA CONTRATACAO

4.1. Conforme expressamente previsto no Artigo 74, inciso 111, alinea “f’ da Lei N° 14.133/2021:

Artigo 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em espe-
cial nos casos de:

[-]

I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e di-
vulgagdo:

L]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

4.2. As palestras em questdo nio sdo padronizadas, comuns ou béasicas. Pelo contrario, trata-se de
tema especifico, sendo invidvel licitar tal objeto, pela incomparabilidade objetiva entre as propos-
tas. Ou seja, tratando-se de um servigo técnico especializado, a escolha do fornecedor desse objeto
singular envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragdo tanto aspectos objetivos como
subjetivos, que se correlacionam, inviabilizando o cotejamento entre propostas no dmbito dos

processos formais de licitagdo.

5.CONTRATADA

MARQUES DESENVOLVIMENTO HUMANO - ODAIR MARQUES DOS SANTOS
82317801068 - CNPJ N° 32.799.467/0001-30

6.D0 VALOR PARA A CONTRATACAO
6.1. O valor méximo estimado para esta licitacio soma a importancia de R$ 39.600,00 (trinta e
nove mil e seiscentos reais).
6.2. Os precos serao fixos e irreajustaveis e deverio ser expressos em reais, limitando-se a duas
casas decimais apés a virgula.
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6.3. E vedado o reajuste de precos durante o prazo de validade do Contrato, exceto em face da

superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

7.D0 PRAZO E CONDICOES PARA PAGAMENTO
7.1. 0 pagamento sera efetuado até o décimo dia atil do més subsequente a prestagdo do servico,
apds a apresentagdo da nota fiscal e da comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista do

contratado, conforme exigéncias legais e cldusulas contratuais.

8. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da seguinte Dotagio
Or¢amentaria:
a) 06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
b)  06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

9. DA VIGENCIA
9.1. 0 prazo de vigéncia da presente contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do instrumento contratual ou equivalente.

9.2. 0 prazo estabelecido no item anterior ndo podera ser renovado.

10. REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA

10.1. Para fins de contratacdo, como forma de Habilitagio Juridica, na qual sera

demonstrada pela apresentagdo dos seguintes documentos:
10.1.1. No caso de empresdrio individual: inscrigdo no Registro Piiblico de Empresas Mer-
cantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
10.1.2. Os documentos de habilitagdo juridica deverao ser acompanhados de todas as alte-
racdes ou da consolidacdo respectiva,
10.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limi-
tada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente regis-
trado na Junta comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério
de seus administradores.
10.1.4. Inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no

Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia.
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10.1.5. No caso de sociedade simples: inscri¢io de ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus admi-
nistradores.

10.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagio e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Regis-
tro civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o artigo
107 da Lei n® 5.764/1971.

10.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pafs: decreto

de autorizagdo.

10.2. A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera demonstrada pela apresentacgio dos docu-

mentos abaixo:

10.2.1. Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

10.2.2. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
emitido pela Caixa Econémica Federal, demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei;

10.2.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tribu-
tarios relativos as contribuiges sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo Ginico
do artigo 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, as contribui¢des instituidas a titulo de
substituicdo, e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros:

10.2.4. Prova de Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei 12.440 /2011;
10.2.5. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da lici-
tante;

10.2.6. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da lici-

tante.

11. ANEXOS

Termo de Referéncia;

Minuta de Contrato.
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Trés Barras do Parand, XX de abril de 2025

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A”

1.1. CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO
PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. QUANTITATIVOS E VALOR ESTIMADO DE CONTRATACAO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A e I

2.1. A prestacdo dos servigos ocorrera ao longo de 12 (doze) meses, com carga horaria mensal de
06 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e duas) horas ao final do perfodo contratual. Os encontros
serdo realizados quinzenalmente com os grupos atendidos pelo Projeto Conviver, distribuidos en-
tre a sede do municipio e o distrito de Santo Izidoro.

2.2. 0 valor unitario estimado para cada hora de formagéo € de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta
reais), conforme proposta apresentada pelo profissional e com base na contratagio realizada no

exercicio anterior, cujos resultados foram avaliados como altamente satisfatorios.

] VALOR UNI-
ITEM UNID QNTD DESCRICAO 5 VALOR TOTAL
TARIO
ENCONTROS DE FORMACAO
01 | PALESTRA/HORA | 72 R$ 550,00 | R$39.600,00
DO PROJETO CONVIVER

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA “B”

3.1 A presente contratagdo encontra amparo no artigo 74, 11, alinea "f", da Lei 14.133/2021, que
permite a contratagdo direta por inexigibilidade quando se tratar de servigos técnicos especiali-
zados de natureza predominantemente intelectual, prestados por profissional de notéria especi-
alizacdo. No caso, o objeto refere-se a realizagdo de encontros de formagao junto aos grupos aten-
didos pelo Projeto Conviver, iniciativa voltada a promogdo de mudangas comportamentais e for-
talecimento de vinculos familiares e sociais.

3.2. O servigo a ser contratado possui caracteristicas singulares que impedem a defini¢do de cri-
térios objetivos de comparagio entre possiveis propostas, uma vez que envolve abordagem inter-
disciplinar com foco em comportamento humano, espiritualidade, inteligéncia emocional e con-
dugdo de grupos reflexivos. Trata-se de atividade que exige conhecimento aprofundado, sensibi-
lidade pratica e adaptagdo as especificidades do publico atendido, que inclui adolescentes em si-
tuagdo de vulnerabilidade, autores de violéncia no ambiente familiar, dependentes quimicos e

seus familiares.
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3.3. O profissional indicado, senhor Odair Marques dos Santos, possui formagio compativel com
acomplexidade do servigo a ser prestado, destacando-se pelas graduagdes em Filosofia e Teologia,
mestrado em Direito Canénico, além de especializacdo em Inteligéncia Espiritual. Sua atuacgdo
como consultor em desenvolvimento humano, com experiéncia comprovada em formacdes volta-
das ao setor piiblico e ao terceiro setor, confere-lhe notéria especializagdo, conforme exigido pela
legislagdo.

3.4. Ressalta-se ainda que os servigos propostos nio admitem padronizagdo de contetido nem
aplicagao mecdnica de técnicas, uma vez que a efetividade das agoes estd diretamente ligada a
forma como os temas siio transmitidos e a conexio que o facilitador estabelece com os participan-
tes. Dessa maneira, nao ha como aferir tecnicamente, de forma objetiva, propostas concorrentes
para esse tipo de contratagdo.

3.5. A atuagdo do profissional ja foi previamente avaliada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social em edigdes anteriores do Projeto Conviver, com resultados satisfatérios reconhecidos pelas
equipes técnicas e pelos préprios usudrios. A continuidade da metodologia e da condugio das ati-
vidades por profissional ja integrado a dindmica do projeto contribui para a efetividade dos resul-
tados e evita rupturas prejudiciais ao processo formativo.

3.6. Portanto, a contratagio direta é plenamente justificada, por estar em consondncia com os re-
quisitos legais, atender ao interesse piiblico e garantir a continuidade de politica piblica de reco-
nhecida relevancia social, observando-se os principios da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e

economicidade.

@ . L0CAIS DE PRESTAGAO DOS SERVICOS - ARTIGO 40, § 1°, INCISO I1

4.1. Os servigos objeto da presente contratagio serdo prestados em dois locais distintos, organi-
zados por grupos de atendimento, conforme estrutura estabelecida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.
4.2. 0 primeiro grupo, denominado Grupo Centro, corresponde aos encontros realizados na sede
do municipio de Trés Barras do Parand. As atividades ocorrerdo em local disponibilizado pela
Administragdo Piblica Municipal, em periodos alternados no turno da tarde e da noite, visando
atender diferentes perfis de participantes e ampliar o alcance da formacgdo.
4.3. 0 segundo grupo, denominado Grupo Distrito, tera seus encontros realizados no distrito de
Santo Izidoro, também em espaco definido pela Administragdo, com estrutura adequada 2
dindmica proposta e de facil acesso aos participantes locais.
4.4. Ambos os grupos seguirdo cronograma quinzenal de encontros, com uma hora de duragio
cada, sendo a carga horaria mensal total distribuida da seguinte forma:
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a) Grupo Centro (sede municipal): dois encontros quinzenais, sendo um no periodo da tarde
e outro no periodo da noite, totalizando quatro horas mensais.
b) Grupo Distrito (Santo Izidoro): um encontro quinzenal no perfodo da tarde, totalizando
duas horas mensais.
4.5. A divisdo por localidade visa garantir o acesso equitativo dos participantes, respeitando a
organizacdo territorial do municfpio e promovendo maior efetividade na execugdo das agdes

propostas no dmbito do Projeto Conviver.

5. PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA

. uAu

5.1. 0 prazo de validade do contrato sera de doze meses, contados a partir da data de sua assina-
tura e emissdo da respectiva ordem de inicio dos servicos.

5.2.Em razdo da natureza do objeto e da programacio previamente definida no ambito do Projeto
Conviver, ndo havera prorrogacdo contratual, sendo vedada sua renovagao, ainda que por adi-
tivo, conforme o planejamento orgamentdrio e cronograma de execugdo estabelecidos pela Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social.

5.3. Durante o prazo de vigéncia, o contratado dever3 cumprir integralmente a carga horéaria es-
tipulada e atender as atividades conforme o cronograma e os locais previamente definidos, obser-

vando-se os principios da continuidade do servigo publico, eficiéncia e economicidade.

6. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO TODO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “C”

6.1. A presente contrata¢do tem por objetivo a implementagao integral de uma proposta de for-
magao continuada voltada a ptiblicos em situagdo de vulnerabilidade social, no Ambito do Projeto
Conviver, desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Trés Bar-
ras do Parand. A solugdo compreende a realizaciio de encontros reflexivos que abordam temas
relacionados ao desenvolvimento humano, inteligéncia emocional, vinculos familiares e espiritu-
alidade, com foco na transformacio de comportamentos, fortalecimento das relagdes interpesso-
ais e promog¢ao de uma cultura de paz.
6.2. A prestacdo dos servigos sera executada por profissional de notéria especializagdo, com for-
magao académica multidisciplinar e comprovada experiéncia na conducgdo de grupos com deman-
das complexas, como adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, dependentes
quimicos, autores de violéncia doméstica e seus familiares, A metodologia empregada contempla
técnicas como exposi¢des dialogadas, dinimicas vivenciais, estudos de caso e acompanhamento
reflexivo, adequando-se as especificidades do piiblico atendido.
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6.3. Os encontros serio realizados em dois niicleos distintos: o Grupo Centro, com atendimentos
na sede do municipio, e o Grupo Distrito, com atividades no distrito de Santo Izidoro, ambos com
periodicidade quinzenal. A carga horaria mensal sera de 6 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e
duas) horas ao longo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual.

6.4. A contratagdo sera formalizada com fundamento no art. 74, inciso 111, alinea “f’, da Lei n®
14.133/2021, que permite a inexigibilidade de licitagdo para servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, quando prestados por profissional de notéria especia-
lizagdo. Tal hipétese aplica-se plenamente ao caso, tendo em vista a singularidade do objeto e a
inviabilidade de competigdo decorrente das caracteristicas personalizadas do servigo.

6.5. A adogdo dessa solugdo visa assegurar a continuidade qualitativa do projeto, cuja execucio
no exercicio anterior gerou resultados positivos amplamente reconhecidos pela Administracdo e
pelos participantes. Dessa forma, a contratagio atende aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse piiblico, oferecendo uma resposta técnica e socialmente eficaz i de-

manda identificada.

7. REQUISITOS DE CONTRATACAO - ARTIGO 6°, XXI11, ALINEA “D”
7.1. Para a formalizagdo da contratagdo, sera exigida a apresentacdo de documentacdo que
comprove a habilitagdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista do contratado, nos termos da
Lein® 14.133/2021. Devera ser apresentada cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado no érgio competente, além do comprovante de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ). Também sera exigida a prova de regularidade junto
a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A auséncia
de qualquer um desses documentos impedira a formalizagdo do ajuste, nos termos da legislacio
vigente, sendo responsabilidade do contratado manter a regularidade durante toda a vigéncia do

contrato.

8. QUALIFICACAO TECNICA
8.1. Para fins de comprovacdo da qualificagiio técnica, o contratado devera apresentar documen-
tagdo que comprove experiéncia prévia na realizacio de atividades compativeis com o objeto con-
tratado, especialmente na condugdo de grupos reflexivos, encontros formativos ou trabalhos vol-
tados ao desenvolvimento pessoal, fortalecimento de vinculos familiares e promoc¢ao de mudan-

¢as comportamentais.
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8.2, Serd exigida a apresentagio de, no minimo, dois anos de experiéncia comprovada na execugio
de servigos similares junto a érgéos piiblicos, entidades do terceiro setor ou instituigdes privadas,
com atuagdo voltada a piiblicos em situagdo de vulnerabilidade, como adolescentes, dependentes
qufmicos, autores de violéncia doméstica e familias em acompanhamento psicossocial. A compro-
vacdo devera ser feita por meio de declaragies, atestados, relatérios de execu¢do ou documentos
equivalentes, contendo a descrigdo clara das atividades desempenhadas, o piiblico atendido, o pe-
riodo de execugdo e, sempre que possivel, a avaliacio do contratante,

8.3. Além disso, o contratado devera apresentar proposta metodoldgica detalhada, contendo a
estrutura dos encontros, os temas a serem abordados, a abordagem pratica a ser adotada e a com-
patibilidade do método com o perfil do piblico-alvo. A proposta devera evidenciar dominio téc-
nico, clareza na condugao das agdes e alinhamento com os objetivos estabelecidos no Projeto Con-
viver.

8.4. A qualificagdo técnica serd analisada previamente 3 contratagao, sendo condi¢do indispensa-
vel para a formalizagdo do ajuste, a fim de garantir a efetividade da execugdo e a adequagio do

servico as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “E”

9.1. A execugdo do objeto sera realizada por meio da conducio de encontros reflexivos e formati-
vos junto aos participantes do Projeto Conviver, organizados em dois grupos distintos, conforme
a distribuicdo territorial e a logistica de atendimento definida pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social.

9.2. 0 Grupo Centro, sediado na drea urbana do municipio de Trés Barras do Parand, contari com
dois encontros quinzenais, sendo um no periodo da tarde e outro no periodo da noite, com du-
racdo de 01 (uma) hora cada, totalizando 04 (quatro) horas mensais. Essa estrutura visa pos-
sibilitar a participacdo de diferentes perfis de usuarios, respeitando suas rotinas e facilitando o
acesso as atividades.

9.3.0 Grupo Santo Izidoro, localizado no distrito homénimo, terd um encontro quinzenal, sem-
pre no perfodo da tarde, com duragio de 01 (uma) hora, totalizando 02 (duas) horas mensais.
Os encontros ocorrerdo em espago disponibilizado pela Administracio Municipal, com condigdes
adequadas para a dindmica das atividades.

9.4. O contetido dos encontros sera desenvolvido conforme proposta metodol6gica apresentada

pelo contratado, com foco em tematicas relacionadas ao comportamento humano, relagées fami-
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liares, inteligéncia emocional, espiritualidade e desenvolvimento pessoal. A metodologia empre-
gada incluird exposigdes dialogadas, dinimicas vivenciais, estudos de caso e estimulo 2 autorre-
flexdo, sendo adaptada conforme o perfil dos participantes de cada grupo.

9.5. A carga hordria mensal total sera de 06 (seis) horas, divididas conforme o planejamento
acima, perfazendo o total de 72 (setenta e duas) horas ao longo do periodo contratual de 12
(doze) meses. O controle da execucio sera realizado pela equipe técnica da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, mediante relatérios mensais de atividades e acompanhamento presencial

das agdes.

‘ 10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO - ARTIGO 6°, § XXIII, ALINEA “G”
10.1. A medigéo e o pagamento dos servigos contratados ocorrerio com base na efetiva execugao
das atividades previstas no cronograma mensal, observado o limite maximo de 06 (seis) horas
mensais, correspondentes aos encontros realizados nos grupos Centro e Santo Izidoro.
10.2. O pagamento serd realizado mediante apresentacio de relatério de execucdo das atividades,
devidamente assinado pelo contratado e validado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, contendo a data, o local, 0 horario e o resumo das tematicas abordadas em cada
encontro. O relatdrio servird como documento comprobatério para fins de liquidagdo da despesa.
10.3. Fica expressamente vedado o pagamento por horas-aula superiores as previstas neste
Termo de Referéncia, independentemente da quantidade de encontros eventualmente realizados,
ndo sendo admitidas substitui¢des, compensagdes ou repactuagoes fora do escopo contratual.
10.4. 0 pagamento serd efetuado até o décimo dia titil do més subsequente a prestagio do servigo,
. apos a apresentagdo da nota fiscal e da comprovacio da regularidade fiscal e trabalhista do con-
tratado, conforme exigéncias legais e cldusulas contratuais.
10.5. O controle, fiscalizagdo e validagio dos servigos prestados serdo de responsabilidade da Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, que podera, a qualquer tempo, solicitar esclarecimentos,
documentos complementares ou adequacdes no contetido desenvolvido, a fim de garantir a con-

formidade com os objetivos do Projeto Conviver.

11. CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO DO FORNECEDOR - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA
“H”
11.1. O processo licitatério ocorrerd na modalidade INEXIGIBILIADE DE LICITACAO,
fundamentada no Artigo 74, inciso V da Lei N° 14.133/2021:
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial
nos casos de:
[-]
11 - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagGo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo:
[-]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
. 12. DOTACAO ORCAMENTARIA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “J”
12.1. Os pagamentos decorrentes do objeto deste termo correrdo 3 conta dos recursos das
seguintes dotagdes orgamentarias:
a) 06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
b) 06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

13. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1. 0 prazo de execugdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, contados a partir da emissio da
ordem de inicio, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial. Durante esse perfodo, deverio ser realizadas as atividades conforme o modelo de execucdo
previsto neste Termo de Referéncia, totalizando 72 (setenta e duas) horas-aula.

‘ 12.2. Os encontros ocorrerdo quinzenalmente, divididos entre os grupos Centro e Santo [zidoro,
respeitando a carga horaria mensal maxima de 06 (seis) horas. O contratado devera cumprir in-
tegralmente o cronograma de encontros, nio sendo admitidas interrupgdes ou alteragdes sem

prévia autorizagdo da Administracio.

14. PENALIDADES
14.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:
14.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
14.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos pliblicos ou ao interesse coletivo:
14.1.3. Dar causa a inexecugio total do contrato;

14.1.4. Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
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14.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

14.1.6. Ensejar o retardamento da execucfio ou da entrega do objeto da licitagiio sem motivo

justificado;

14.1.7. Apresentar declaragdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar

declaragdo falsa durante a licitagéio ou a execugio do contrato;

14.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

14.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013
14.1.10.1. A Lei 12.846/2013 ¢ a Lei Anticorrupgio. O seu art. 52 enumera os atos
lesivos a administragdo publica, nacional ou estrangeira, praticados por pessoas
juridicas, que atentem contra o patriménio piiblico nacional ou estrangeiro, contra
principios da administragdo piblica ou contra os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as

seguintes sangoes:
a) Adverténcia, sendo aplicado exclusivamente pela infragdo administrativa de
inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar imposi¢do de penalidade
mais grave;
b) Multa, no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por dia
de atraso e/ou por descumprimento de obrigagoes fixadas neste Edital e em seus
Anexos, limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a multa tem
de ser recolhida pelo fornecedor no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicacao pelo Municipio de Trés Barras do Parana:
¢) Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos II, 111, IV, V, VI e VII do caput do Artigo 155 da
Lei N® 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicio de penalidade mais grave,
e impedird o responsavel de licitar ou contratar no 4mbito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos;
d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII
do caput do Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, bem como pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos 11, 111, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo
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que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sangdo referida no § 4

deste artigo, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no Ambito da

Administragdo Plblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo

minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

d1) A sangdo estabelecida no item "d” sera precedida de analise juridica, sendo
sua aplicacdo de competéncia exclusiva de Secretério Municipal designado.

14.2.1. As sangdes previstas nos itens anteriores poderdo ser aplicadas cumulativamente,
conforme dispde o Artigo 156, § 7° da Lei N° 14.133/2021.
14.2.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragio ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou ser4 cobrada judicialmente,
14.2.3. As aplicagdes de quaisquer das sangies previstas nio excluem, em hip6tese alguma,
a obrigacdo de reparagio integral do dano causado a Administragdo Publica.
14.2.4. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administraciio Pablica;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos drgaos de controle.
14.2.5. Na aplicagdo da san¢do de multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagéo.
14.2.6. A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, requererd a instauragao de processo de
responsabilizacio, a ser conduzido por comissio composta de 2 (dois) ou mais servidores
estdveis, que avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimard o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.2.6.1. Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de

juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissio, o licitante ou o contratado

podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data

da intimagédo.

14.2.6.2. Serdo indeferidas pela comissio, mediante decisdo fundamentada, provas

ilicitas, impertinentes, desnecessdrias, protelatérias ou intempestivas.
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15. DA FRAUDE E DA CORRUPCAOQ

15.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacio e de execucdo do objeto contratual.

I - Para os propésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “Prdtica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licita-
¢d0 ou na execugao de contrato;

b) “Prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omisso dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugiio de contrato;

¢) “Prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgio licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “Prética coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacio em um processo licita-
torio ou afetar a execucdo do contrato.

e) “Prética obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fa-
zer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuragio de alegacdes de pritica prevista nas clau-
sulas deste Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do di-
reito de o organismo financeiro multilateral promover inspegio.

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracées falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir

materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista nas clausulas deste Edital; (ii)

atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo

financeiro multilateral promover inspegio.
I - Impor sangdes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da
Lei, indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela
gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa
fisica, diretamente ou por meio e um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitacdo ou da execucdo de contratos financiados com

ptiblicos.
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16. DA FISCALIZACAO E DA GERENCIA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “F”

16.1. O gerenciamento das contratacdes decorrentes deste Termo de Referéncia cabera as
Secretarias emitentes de cada ordem de servico ou emissdo de empenho, que determinari o que
for necessério para regularizar faltas ou defeitos, nos termos do Artigo 117 c/c Artigo 7° da Lei
Federal N° 14.133/2021 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.
16.1.1. Ficam designados como gestores deste contrato:
a)  Sra. MARIA CRISTINA GUSSO, Secretiria Municipal de Assisténcia Social,
CPF/MF 471.434.280-00.
16.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a)  SANDRA FRANCESCHINI PIZZATO, Assistente Social, CPF n? 026.027.739-80,
fiscal titular;
b)  FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES, Professor, CPF n? 071.240.609-31, fiscal
suplente.
16.1.3. O fiscal titular serd responsavel pela fiscalizagdo dos servicos realizados. Na
auséncia ou impossibilidade de atuagio do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, o
fiscal suplente assumird a fungio até o retorno do titular.
16.2. Competird ao responsavel pela fiscalizacio acompanhar a execug¢do conforme prescritos
neste Contrato, inclusive com observancia a qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagdes do edital.
16.3. Fica reservado a fiscalizacdo, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no edital e tudo o mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que nio acarrete 6nus para o Municipio ou modificagdo na
contratagao.
16.4. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverio ser solicitadas
formalmente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal,
em tempo habil para a adogdo de medidas convenientes.
16.5. A CONTRATADA deverad aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspeciio,
verificagdo e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os
dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicagdes de que esta necessitar e
que forem julgados necessdrios ao cumprimento do objeto deste Contrato.
16.6. A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade tnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratagio, as
implicagbes préximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo quea
ocorréncia de irregularidade decorrentes da execugdo contratual ndo implica em
Pégina 20 de 32

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: licitacao@tresbarras.or.qov.br

o7



58

Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem

prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados
e imputados as falhas em suas atividades.
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MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
XX/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025
INEXIGIBILIDADE N° XX/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAQ
DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA /PR
E A EMPRESA MARQUES DESENVOLVIMENTO
HUMANO.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, pessoa juridica de
direito piblico, com sede na Avenida Brasil, centro, Trés Barras do Parand/PR, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o N° 78.121.936/0001-68, neste ato
representado pelo Prefeito municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO, brasileiro,
casado, odontélogo, inscrito no CPF/MF sob N° 409.886.600-59 e portador da Carteira de
Identidade N° 902.308.139-2 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do
Parand/PR, doravante designado CONTRATANTE, de um lado e, de outro, a empresa MARQUES
DESENVOLVIMENTO HUMANO, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na XXX, Bairro
XXXX, na cidade de XXXX, Estado XXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP))
sob 0 N® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, neste ato representada por seus representantes legais, ao fim
assinados, XXXX, nacionalidade, portador do RG sob N° XX.XXX.XXX-XX, inscrita no CPF sob N°
XXX XXX.XXX-XX, residente e domiciliado na Rua XXX, N° XXX, Bairro XXXX, na cidade de XXXX,
Estado XXXX, doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeitas as normas das Leis Federal n? 14.133/21, AJUSTAM o presente
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em decorréncia da Licitagio
Modalidade Inexigibilidade, fundamentada no Artigo 74, inciso IIl, alinea “f’ da Lei N°

14.133/2021, mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
Artigo 92, incisos I, I, Il e IV da Lei N° 1 4.133/2021
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PARAGRAFO PRIMEIRO - 0 presente contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER
A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos deverio atender rigorosamente as exigéncias técnicas
constantes no Termo de Referéncia do Termo de Inexigibilidade N° XX/2025.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servicos deverio ser prestados em estrita obediéncia ao presente
Contrato e Termo de Referéncia, devendo ser observadas integral e rigorosamente as
necessidades da CONTRATANTE, assim como ao que dispde o Termo de Inexigibilidade e seus
anexos.

PARAGRAFO QUARTO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao
objeto do presente contrato correrd por conta exclusiva da CONTRATADA, demais encargos

inerentes a completa execu¢do do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO
Artigo 92, inciso V da Lei 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos, objeto deste Contrato,
pelo valor total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), daqui por diante denominado como

valor contratual, conforme tabela abaixo:

= VALOR UNI-
ITEM UNID QNTD DESCRICAO 2 VALOR TOTAL
TARIO
ENCONTROS DE FORMACAO
01 | PALESTRA/HORA | 72 RS 550,00 | R$39.600,00
DO PROJETO CONVIVER 1

CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO
Artigo 92, incisos VI, VIl e IX da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - 0 pagamento sera efetuado conforme especificado no Termo de
Inexigibilidade N° XX/2025, mediante apresentacdo da nota fiscal acompanhada dos seguintes

documentos:

Pagina 23 de 32
Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 ~ E-mail: licitacao@tresbarras.pr.gov.br

60



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FELAD

I - Atestado de recebimento emitido pelo érgdo solicitante:

I - Comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente
contrato sdo oriundos da rubrica orcamentiria.

a)  06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00

b)  06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

PARAGRAFO TERCEIRO - As faturas deverio ser apresentadas em 02 (Duas) vias, devidamente
regularizadas nos seus aspectos formais e legais.

PARAGRAFO QUARTO - Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das responsabilidades
assumidas na forma deste contrato, quaisquer que sejam, nem implicard na aprovacdo definitiva
dos servigos executados.

PARAGRAFO QUINTO - Os pagamentos serdo realizados através de transferéncia banciria,
exclusivamente para a conta corrente da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que as
providéncias pertinentes tenham sido tomadas por parte da CONTRATADA.,

PARAGRAFO SETIMO - As faturas deverio ser entregues na sede da CONTRATANTE, no endereco
descrito no predambulo deste contrato, durante o horério de expediente.

PARAGRAFO OITAVO - Nio se aplica matriz de risco ao presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO, PRAZO DE ENTREGA E VIGENCIA
Artigo 92, incisos VII, XII, X1l da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - 0 objeto tem como regime de execugio indireta, EMPREITADA POR
PRECO UNITARIO, e serd executado pela CONTRATADA de acordo com o Termo de Referéncia.
PARAGRAFO SEGUNDO - A execucdo dos servicos deverd ser realizada nos termos do
Cronograma a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

PARAGRAFO TERCEIRO - A vigéncia do presente contrato ¢ de 12 (doze) meses iniciando a partir
da assinatura do mesmo.

PARAGRAFO QUARTO - Os prazos contidos nesta cldusula ndo poderdo ser prorrogados,

devidamente justificados e fundamentados e acatados pela Administracio.
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CLAUSULA QUINTA - ENCARGOS DO CONTRATANTE
Artigo 92, incisos XIV da Lei N° 14.1 33/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE se obriga, adicionalmente os encargos descritos no
Termo de Inexigibilidade N° XX /2025, os encargos a seguir:

a) Promover, através de seu representante legal ou servidor designado, o
acompanhamento e a fiscalizagdo da prestacio dos servicos sob todos os aspectos,
especialmente em relagdo aos quantitativos e qualitativos, anotando em registro
proprio quaisquer indicios e falhas detectadas, comunicando imediatamente 3
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;

b) Efetuar o pagamento & CONTRATADA no prazo estabelecido neste Contrato, de
acordo com a prestacdo dos servigos, mediante apresentagdo de Nota Fiscal;

€) Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, bem
como sejam mantidas todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

d) Dar condigGes para que a CONTRATADA execute fielmente e com qualidade o

fornecimento dos bens objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
Artigo 92, incisos XVI, XVII da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga, adicionalmente os encargos descritos no
Termo de Inexigibilidade N° XX /2025, os encargos a seguir:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as
disposi¢des contidas no Termo de Inexigibilidade N° XX/2025.

b) Possuir quantitativos suficientes para atender as necessidades da CONTRATANTE a partir
da data de assinatura deste Contrato, de forma regular sem interrupgdes, observando
todas as normas especificas da legislagdo vigente com referéncia a execuc¢do do objeto;

¢) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execugio do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagio;
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e)

f)
g)

Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitacio das obrigacoes
trabalhistas, previdenciéria, tributarias e fiscais, como condigdo a percepc¢io do valor
faturado;

Enviar 8 CONTRATANTE Nota Fiscal com a discriminagdo dos servigos realizados:
Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos e supressoes que por ventura

possam vir a ocorrer, nos termos da Lei;

h) A CONTRATADA devera apresentar-se sempre que a CONTRATANTE convocar:

i) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, independente da natureza, para o

fornecimento contratado.

CLAUSULA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
CAPITULO II-B da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA deve observar e fazer observar, o mais alto padrio de

ética durante todo o processo de licitagio, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os propositos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a)

b)

d)

“Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor piblico no processo de
licitacdo ou na execugio de contrato;

“Pratica fraudulenta™ a falsificagio ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

“Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e nao-competitivos;

“Pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execucdo do contrato.

“Prética obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou
fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pritica prevista nas
clausulas deste Edital; (ii) atos cuja intengiio seja impedir materialmente o exercicio do

direito de o organismo financeiro multilateral promover inspe¢ao.
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IT - Impor sangdes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da

Lei, indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela

gestao municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa

fisica, diretamente ou por meio e um agente, em prdticas corruptas, fraudulentas, colusivas,

coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitagdo ou da execugdo de contratos financiados com

publicos.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES
Artigo 92, XIV da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, total ou parcialmente inadimplente, serdo aplicadas

as sangdes legais, a saber:

a)

b)

d)

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar aimposi¢do de penalidade mais grave, nos termos do
Artigo 156, § 2° da Lei N° 14.133/2021.
Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos 11, 111, IV, V, VI e VII do caput do
Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, quando nio se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave, e impedir4 o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;
Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada ao
responsavel pelas infragées administrativas previstas nos incisos VIII, IX,X, Xl e
XII do caput do Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos 11, 111, IV, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sancao referida
no § 4° deste artigo, e impediré o responsével de licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

c1) A sangdo estabelecida no item “d” ser precedida de andlise juridica, sendo

sua aplicacdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal designado.
Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por

dia de atraso e/ou por descumprimento de obrigacdes fixadas neste Edital e em
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seus Anexos, limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a
multa tem de ser recolhida pelo fornecedor no prazo méximo de 15 (quinze) dias,
contados da comunicagdo pelo Municipio de Trés Barras do Parang;
e) Multa Compensatéria para as infragbes descritas no Termo de Inexigibilidade N°
XX/2024 no percentual de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato, de acordo com a
gravidade da infracio.
PARAGRAFO SEGUNDO - As sangbes previstas nos itens anteriores poderdo ser aplicadas
cumulativamente, conforme dispde o Artigo 156, § 7° da Lei N° 14.133/2021.
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
PARAGRAFO QUARTO - A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital niio exclui, em hipétese
alguma, a obrigagdo de reparagao integral do dano causado ao Contratante, nos termos do Artigo
156, § 9° da Lei N° 14.333/2021.
PARAGRAFO QUINTO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
a) A natureza e a gravidade da infracio cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
¢) Ascircunstincias agravantes ou atenuantes;
d) Osdanos que dela provierem para a Administracio Pablica;
e) A implantagdo ou o aperfeioamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos drgios de controle.
PARAGRAFO SEXTO - Na aplicagdo da san¢ao de multa, ser4 facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
PARAGRAFO SETIMO - A aplicagio das sangdes de impedimento de licitar e contratar e,
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, requerera a instauragao de processo
administrativo de responsabilizacio que assegure o contraditério e ampla defesa, a ser conduzido
por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias
conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir,
observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do Artigo 158 da Lei N°
14.133/2021.
PARAGRAFO SETIMO - Na hipétese de deferimento de pedido de produgio de novas provas ou
de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagdo.
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PARAGRAFOQ OITAVO - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisio fundamentada

provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

CLAUSULA NONA - EXTINCAO
Art. 92, XIX da Lei 14.133/21

PARAGRAFO PRIMEIRO - 0 presente contrato poderd ser extinto de pleno direito,

independentemente de notificacdo Judicial, nas seguintes hipoteses:

a) Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cliusulas
contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

b) Desatendimento das determinagoes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execug¢do ou por autoridade superior;

c) Alteragdo social ou modificagiio da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

d) Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

e) Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato;

f) Atraso na obten¢do da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragio
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

g) Atraso na liberagdo das 4reas sujeitas a desapropriacdo, a desocupagio ou a servidio
administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas dreas;

h) Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgio ou da entidade
contratante;

i) Ndo cumprimento das obrigagGes relativas 3 reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

Social ou para aprendiz.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de a CONTRATANTE precisar recorrer a via Judicial para

rescindir o presente contrato, ficarda a CONTRATADA sujeita a multa convencional de 10% (dez

por cento) do valor do contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honorérios

advocaticios, estes fixados em 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢des gerais:

a) Nenhum equipamento fora do contratado poderé ser realizado, ainda que em cariter
extraordindrio, sem a prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

b) Rescindido o contrato em razio do inadimplemento de obrigagées da CONTRATADA,
esta ficard impedida de participar de novos contratos com a CONTRATANTE, além das
penalidades previstas na Lei 14.133/2021.

c) A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigagbes decorrentes da execucio deste contrato, sejam de natureza trabalhista,
previdencidria, comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do MUNICIPIO
relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos
causados a terceiros.

d) A CONTRATADA ndo poderd durante a vigéncia do contrato, descumprir o que

estabelece o inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GERENCIA E FISCALIZACAO
Artigo 117 da Lei 14.133/21

PARAGRAFO PRIMEIRO - O gerenciamento e a fiscalizagdo da execugdo do objeto do presente
contrato cabem a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que determinard o que for necessario
para regularizar faltas ou defeitos e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.
PARAGRAFO SEGUNDO - Fica designado como gestor deste contrato Sra. MARIA CRISTINA
GUSSO, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CPF/MF 471.434.280-00;
PARAGRAFO TERCEIRO - Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
c) SANDRA FRANCESCHINI PIZZATO, Assistente Social, CPF n? 026.027.739-80, fiscal
titular;
d) FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES, Professor, CPF n® 071.240.609-31, fiscal su-
plente.
PARAGRAFO QUARTO - O fiscal titular serd responsavel pela fiscalizacio do fornecimento
realizado. Na auséncia ou impossibilidade de atuacdo do fiscal titular descritos no paragrafo
anterior, o fiscal suplente assumira a fungio até o retorno do titular.
PARAGRAFO QUINTO - Competira ao responsavel pela fiscalizacio acompanhar a execugio
conforme prescritos neste Contrato, inclusive com observancia i qualidade, e verificando
possiveis desacordos com as especificacdes do edital.
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PARAGRAFO SEXTO - Fica reservado a fiscalizagdo, o direito e a autoridade pararesolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso nio previsto no edital e tudo o mais que se relacione
com o fornecimento licitado, desde que nio acarrete énus para o Municipio ou modificagio na
contratacao.

PARAGRAFO SETIMO - As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato,
deverdo ser solicitadas formalmente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa
imediatamente superior ao fiscal, em tempo habil para a adogdo de medidas convenientes.
PARAGRAFO OITAVO - A CONTRATADA deveré aceitar, antecipadamente, todos os métodos de
inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe
todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicagdes de que esta
necessitar e que forem julgados necessarios ao cumprimento do objeto deste Contrato.
PARAGRAFO NONO - A existéncia e a atuagao da fiscalizagdo em nada restringem a
responsabilidade tnica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da
respectiva contratagdo, as implicagdes proximas e remotas perante o0 Municipio ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidade decorrentes da execu¢ao contratual
ndo implica em corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o
fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos

prejuizos apurados e imputados as falhas em suas atividades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PARTES INTEGRANTES
Artigo 39, inciso I da Lei 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - As condi¢des estabelecidas no Termo de Inexigibilidade N° XX/2024 e
na proposta apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sio partes integrantes deste
instrumento, independentemente de transcricio.

PARAGRAFO SEGUNDO - Incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer
modificagdes que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacoes
assumidas pela CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacdo de prazos e normas

gerais de servigos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores,
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ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de
Catanduvas, Estado do Paran3, niio obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA,
que em razdo disso € obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber

notificagdes, citagdo inicial e outras em direito permitidas.

Trés Barras do Parang, XX de XXXX de 2024

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE
XXXX
MARQUES DESENVOLVIMENTO
HUMANO
Representante Legal
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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PROCURADORIA JURIDICA

Objeto: PARECER
Repartigdo: Secretaria de Assisténcia Social
A espécie: Inexigibilidade Art. 74, III, alinea “F”

Objeto: Contratacdo de profissional para realizagdo de encontros de
formagdo do Projeto Conviver a ser realizado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

. Valor: R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais)

Atendendo ao solicitado no memorando do sr. Prefeito Municipal, datado
de 1°/07/2025, segue a manifestagdo desta Assessoria sobre a necessidade de
elaboracdo de procedimento licitatério para a Contratagdo de profissional para
realizagdo de encontros de formagdo do Projeto Conviver a ser realizado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Trata-se de procedimento por meio de Inexigibilidade de Licitagdo,
fundamentada no Artigo 74, inciso III, alinea “f" da Lei n® 14.133/2021; a referida
contratagdo foi justificada no Documento de Formalizagdo de Demanda acostado aos
autos.

Consta no processo administrativo a minuta do Termo de Inexigibilidade.
Por fim, foram enviados os presentes autos para esta Procuradoria Juridica, a fim de se
lavrar parecer juridico conclusivo, na forma do Artigo 53 e Artigo 72, inciso III, ambos

. da Lei n° 14.133/2021.

E o relato.

Preliminarmente, convém observar que a Lei n° 14.133/2021, ao regulamentar o
Artigo 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, especifica algumas excegbes em que a
licitagdo € dispensada, dispensdvel ou inexigivel. Com relagdo & licitagdo inexigivel, as
hipéteses estdo previstas no Artigo 74, inciso III, alinea “f* da Lei n° 14.133/2021. Neste
caso a licitacdo € inexigivel, tendo em vista a necessidade de contratagdo de profissional
para realizacdo de encontros de formagdo do Projeto Conviver a ser realizado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, inclusive para atendimento de agressores de
violéncia doméstica encaminhados pelo Judicidrio da Comarca de Catanduvas, para o CREAS
de Trés Barras do Parand, sendo inserido no grupo ConViver. Todavia, o legislador elencou
determinadas situagdes em que a licitacdo pode ser afastada ou ndo exigida, a critério do
administrador, para atender o interesse piblico de forma mais célere e eficiente.

Nos moldes previstos do Artigo 74, inciso III, alinea “f“, da Lei n°
14.133/2021, a licitagdo serd inexigivel quando houver inviabilidade de competicdo nos casos
de contratacdo de conferencista para ministrar Cursos de Treinamento ou Aperfeicoamento

1
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se enquadra na hipdtese de inexigibilidade. Sabe-se que cabe ao administrador fazer andlise
do caso concreto, com relagdo ao custo beneficio desse procedimento, levando se em conta o
principio da eficiéncia e o interesse publico que a contratagdo direta proporciona.

Contudo, ainda que se trate de contratagdo direta ou inexigivel, faz-se
necessdria a justificagdo da razdo da escolha do contratado, item presente no termo de
inexigibilidade. Assim, dispde sobre a inexigibilidade de licitagdo, em casos que se
tornam invidvel a competigdo.

No caso em aprego, busca-se a contratagdo de profissional para realizagdo
de encontros de formagdo do Projeto Conviver a ser realizado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, cuja justificativa encontra-se inicialmente no Documento de
Formalizagdo de Demanda elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

. conforme consta nos autos, sendo que fora elaborado Termo de Referéncia conforme
determina a Lei n° 14.133/2021.

O prego estimado para a prestagdo de servigos, conforme se extrai do
Termo de Referéncia, foi justificado pela apresentagdo de notas fiscais, atestado pela
Assistente Social Sandra Franceschini Pizzato, jd que houve outra contratagdo em anos
anteriores, se apresentando consoante o estabelecido no Artigo 23, § 4°, da Lei n°
14.133/2021, mostrando-se satisfatéria.

Deve-se ressaltar que os autos contém toda a documentagdio necessdria
para o procedimento, inclusive a estimativa de despesa para o feito, nos termos do
Artigo 72, inciso II, da Lei n® 14.133/2021. Assim, em atengdo ao comando legal que
determina a verificagdo de existéncia de recursos financeiros previamente & realizagdo
da contratagdo, consta nos autos que hd previsdo de crédito orgamentdrio para suportar
tal despesa, conforme indicagdo nos autos, sob pdgina n® 023..

Ante o exposto, nos termos do Artigo 53, caput e § 4° da Lei n°

. 14.133/2021, esta Procuradoria Juridica manifesta-se pela legalidade do processo
mediante fermo de inexigibilidade, para Contratagdo de profissional para realizagdo
de encontros de formagdo do Projeto Conviver a ser realizado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo,
fundamentada no Artigo 74, inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021, opinando,
assim, pelo regular prosseguimento do feito.

Quanto & fiscalizacdo da contratacdo, evidenciada a relacdo de Gestor e
Fiscais da contratacdo, devendo ser dado conhecimento deste a eles.

Por fim, se assim entender Vossa Senhoria o Prefeito Municipal, para
apreciagdo e autorizagdo, ou ndo, nos termos do artigo 72, VIII, da Lei n® 14.133/2021,
acerca de todo o aqui referido.

SMJI.Eo parecer,

Trés Barras do Parand, 15 de julho de 2025.

o Fernandes - OAB/PR 21.238

2
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DECRETO n°® 6091/2024
DATA: 11/12/2024

PUBLICADO EM:

M“a/w}” SUMULA: Estende a competéncia da Comissio de
Jornal AM/ Contratagdo, Agente de Contratagdo e Equipe de
pagina_17% Apoio, prevista na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de
Edigio__2132. abril de 2021, no municipio de Trés Barras do Parang,

Komme, nomeada pelo Decreto 5306/2023 de 27/03/2023.
Ass. Responsavel combinado com o Decreto n° 5732/2024. de

14/03/2024, para a modalidade de Concorréncia e
dispensa e da outras providéncias.

GERSO FRANCISCO GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL DE TRES
BARRAS DO PARANA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA:

Art. 1°.  Fica estendida a competéncia da
Comissao de Contratagéo, Agente de Contratagéo e Equipe de Apcio, prevista
na Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021, no municipio de Trés Barras
do Parana, nomeada pelo Decreto n° 5306/2023 de 27/03/2023, combinado
com o Decreto n° 5732/2024, de 14/03/2024, para a modalidade de
Concorréncia e Dispensa.

Art. 2°. A Comissao de Contratagdo, Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio, prevista na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de
. abril de 2021, no municipio de Trés Barras do Parana, na modalidade de

Concorréncia e Dispensa sera composta dos seguintes agentes publicos:

I-Vanessa Macagnan Acunha Oenning CPF 068.960.808-81:
ll- Luana Cistina Reffatti CPF 826 .xxx. xxx-30
Il - Carlos Sniezko CPF n° 925 xxx.xxx-68;
IV — Karine Fernanda Skorupa CPF n° 089.xxx.xxx-76 (suplente)
V- Fabiane Zancanaro CPF n° 060.xxx.xxx-60 (suplente)

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicac&o, revogadas as disposi¢cdes em contrario, surtindo seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2025,

Gabinete do
Parana, em 11 de dezembro de 2024.

feito Municipal de Trés Barras do

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

AV. Brasil, 242 - F‘onc'HS)%.??g CEPB54; Mborﬁ'fjﬁ'ésnalrd.s do Parand - PR
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Trés Barras do Parand, 15 de julho de 2025.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Departamento de Licitacdes
‘ Considerando as informacdes e os pareceres contidos no presente processo,

AUTORIZO o PROCESSO LICITATORIO, na modalidade INEXIGIBILDADE DE
LICITACAO, nos termos da Lei N° 14.133/2021.
Solicito ainda, apds autuagio, que promova as formalidades necessarias a contratagio,

incluindo todas as publicidades dos atos conforme exigéncias da legislagdo vigente.

GERSO F CISCO GUSSO

Prefeito Municipal
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TERMO DE INDICACAO E CIENCIA DE FISCAL DE CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Eu, GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de Trés Barras do Paran4, Estado do Paran4, no uso

de suas atribui¢des que lhe sio conferidas por lei, indico os servidores abaixo relacionados, para

acompanhar e fiscalizar a execucido e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no

Contrato/Ata de Registro de Precos disposto do Procedimento Licitatério com o objetivo da

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO

PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
. resultantes do Processo Administrativo N° 64/2025.

FISCAL TITULAR: SANDRA FRANCESCHINI PIZZATO, Assistente Social, CPF N° 026.027.739-80
fiscal titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
FISCAL SUPLENTE: FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES, Professor, CPF N° 071.240.609-31,

fiscal suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

’

Ficam cientes os fiscais designados para zelar pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagao, fiscalizaciio e controle previstas na Lei N°® 14133/2021,
devendo ainda:

a) Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem cronolégica, todas as

. ocorréncias relacionadas com a execugiio do contrato conforme;

b) Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos
fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado e registrando
0s pontos criticos encontrados;

¢) Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela contratada, de quaisquer
das obrigacdes passiveis de rescisio contratual e/ou aplicagdo de penalidades;

d) Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem defeituosos ou com
prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo de tempo e que, por esses
motivos, inviabilizem o recebimento definitivo, a guarda ou a utilizagdo pelo contratante:

e) Comunicar imediatamente 2 contratada, quando o fornecimento seja de sua obrigacdo, a

escassez de material cuja falta esteja dificultando a execugao dos servicos;
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f) Recusar os servigos/produtos executados/entregues em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcoes;

g) Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua responsabilidade,
mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, recusando, de logo,
objetos que ndo correspondam ao contratado;

h) testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade em documento;

i) analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

j) comunicar & Administracio eventual subcontratacio da execugdo, sem previsio editalicia

ou sem conhecimento da Administracio;

Na auséncia do fiscal titular designado, fica o suplente responsavel pela conducio das

atividades descritas neste termo.

AAAANAL

GERSOFRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal

SANDRA FRANCESCHINI PIZZATQ /. FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES

Fiscal Titular Fiscal suplente
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MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GOVERNO MUNICIPAL

INEXIGIBILIDADE N° 13/2025
Artigo 74, inciso 111, alinea “f” da Lei N° 14.133/2021

OB]ETO
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAQ DE ENCONTROS
DE FORMACAO DO PRO]ETO CONVIVERA SER REALIZADO PELA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e

seiscentos reais),

NOS TERMOS DA LEI N° 14.133/2021 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 13/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025

1.DO OBJETO

1.1. A presente licitacio tem por objeto a CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA
REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

2.1. 0 Municipio de Trés Barras do Parang, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, pretende realizar a contratagdo de empresa para prestacio de servicos de
palestras/treinamento pessoal para ministrar o Projeto ConViver, realizado pelo CREAS - Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

2.2. 0 projeto tem iniciativa a partir do encaminhamento dos agressores de violéncia doméstica,
pelo Judicidrio e Ministério Piblico da Comarca de Catanduvas-PR, para o CREAS de Trés Barras
do Parand, que serio inseridos no Grupo ConViver. Neste momento eles passam a serem vistos
como participantes, ptiblico alvo do Projeto CONVIVER e que terdo a oportunidade de repensar a
pratica da violéncia doméstica. Os integrantes dos grupos serdo encaminhados mediante decisdes
judiciais da Comarca de Catanduvas.

2.3. 0 objetivo é reduzir ou fazer com que ndo ocorra reincidéncia do comportamento agressivo

dos participantes, cessando a pritica da violéncia doméstica.

3.RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO - Artigo 72, inciso VI, da Lei N° 14.133/2021

3.1. Inicialmente, cumpre esclarecer que a inexigibilidade é uma forma de contratacdo direta, na
qual por se constatar a inviabilidade de competicao, seja porque o bem ou servigo sio produzidos
exclusivamente por um tinico produtor ou quando ndo ha meio de se estabelecer disputa entre
interessados, porquanto apenas um possivel contratante estari disponivel para esse fim.

3.2. Neste diapasdo segue entendimento da Decisio N° 439/1998, do TCU, quanto as contrata-

¢des de cursos abertos:

“0 Tribunal Pleno, diante das razées expostas pelo Relator, DECIDE: 1. Con-
siderar que as contratagées de professores, conferencistas ou instru-

tores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de
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pessoal, bem como a inscrigdo de servidores para participagdo de cur-
sos abertos a terceiros, enquadram- se na hipétese de inexigibilidade

de licitagdo (...)" (grifo nosso)

3.3. Em que pese nio se tratar de uma licitagdo, tal situagdo nio exclui a necessidade do cumpri-
mento de requisitos legais precedentes 3 contratacdo, para o que devera contar com as seguintes
informagées, documentos e requisitos que lhes conferirdo regularidade, conforme se passara a
expor.

3.4. Conforme expressamente previsto no Artigo 74, inciso 111, alinea “f” da Lei N° 14.133 /2021:

Artigo 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em espe-
cial nos casos de:

L]

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e di-
vulgagdo:

[.]

J) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

3.5. As palestras em questio nio sio padronizadas, comuns ou bésicas. Pelo contrério, trata-se de
tema especifico, sendo invidvel licitar tal objeto, pela incomparabilidade objetiva entre as propos-
tas. Ou seja, tratando-se de um servico técnico especializado, a escolha do fornecedor desse objeto
singular envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragdo tanto aspectos objetivos como
subjetivos, que se correlacionam, inviabilizando o cotejamento entre propostas no ambito dos
processos formais de licitago.

3.6. No caso especifico dos autos, a singularidade do objeto é o elemento que acarreta a inviabili-
dade de competigdo, por nio haver plena padronizagdo do servico, nio se dispée de parametros
objetivos para avaliar e escolher a melhor proposta, caso se realize procedimento licitatério. Cada
prestador ofertara servigo peculiar, com caracteristicas proprias, e compara-los objetivamente se
torna invidvel. Ou seja, singularidade n3o se confunde com exclusividade. Significa, em verdade,
que os servigos singulares ndo podem ser reduzidos a um padrdo objetivo de julgamento, se isso

fosse possivel, eles deixariam de ser singulares.
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3.7. E nesse caso especifico, a singularidade nio advém s6 da especificidade e interconexio de
varios assuntos, mas principalmente da forma de os transmitir conjuntamente, e da necessidade
de se enxergar os temas de maneira parecida com a da Administragio. Esses aspectos sao prepon-
derantemente subjetivos, inviabilizando nio s6 a especificagdo, como a prépria licitagdo, uma vez
que se trata de trabalho predominantemente intelectual.
3.8. Logo, a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo é possfvel desde que seja caracterizada o
servigo técnico especializado, a singularidade do objeto e verificado existir notéria especializacao.
3.9. A Lei de Licitagdes classifica o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Ad-
ministrag¢do por particulares (pessoas fisicas ou juridicas) na categoria de servigo técnico profis-
sional especializado, como se configura a empresa Marques Desenvolvimento Humano.
3.10. Quanto a singularidade do objeto, tal fato se justifica ante as caracteristicas peculiaridades
das necessidades da Administracio, aliadas ao caréter técnico profissional especializado dos ser-
vigos e a condigdo de notdria especializagio do prestador. Além disso a o Consultor/Palestrante
possui destaque no trabalho com motivagio e engajamento de equipes.
3.11. A executora trata de pessoa juridica e atua no mercado com a atividade relativa ao objeto. 0
objeto social contempla a atividade de “Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial”,
Os objetos sociais descritos apontam experiéncia no mercado para arealizacdo dos servigos, dessa
forma qualificando a executora.
3.12. Os treinamentos e palestras da Marques Consultoria s3o aplicados pelo facilitador Odair
Marques dos Santos. Ele é presbitero, incardinado na Arquidiocese de Cascavel desde o ano de
2004. Em 2018 iniciou os trabalhos de consultoria e treinamento para cooperativas cadastradas
no Sescoop de Curitiba. Desde entdo, vem dedicando-se ao estudo do comportamento humano,
através de orientagdes personalizadas e formagio dentro de cooperativas e drgdos publicos. Todo
seu trabalho estd pautado em auxiliar profissionais e organizagdes a encontrarem opgdes validas
para elevar sua performance. Para realizar seu trabalho ele aprofundou-se em Filosofia, Teologia,
Inteligéncia Espiritual e Parapsicologia Clinica. Os trabalhos sio voltados para desenvolvimento e
aplicagdo de programas de lideranca, desenvolvimento de equipes, relagdes interpessoais e for-
magdo de facilitadores de treinamentos. Suas formagédes sio:

Filosofia - CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO

Teologia - FAPAS

Mestrado em Direito Canénico - PONTIFICA UNIVERSIDADE GREGORIANA

Especialista em Inteligéncia Espiritual - FAMIPAR

Vigdrio Paroquial da Paréquia Nossa Senhora Aparecida de Trés Barras do

Parand
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Juiz Eclesidstico do Tribunal Eclesidstico de Paranavai

Professor de Direito Canénico no Instituto de Teologia em Cascavel - PR
3.13. No que diz respeito a notoriedade, o curriculo do consultor/palestrante demonstra que seu
trabalho atende o objeto a ser contratado, decorrente de elevado grau de qualificagio, na area do
curso que ministrara. Nestes termos, os participantes serio capacitados a compreender a sua di-
mensdo divina e transcendental, conhecer as personalidades positivas e negativas, em seu pro-
cesso de evolugdo, identificar as programagdes desconexas do subconsciente a fim de repro-
grama-las, desenvolver caminhos que conduzem a um equilibrio emocional e espiritual mais
pleno.

3.14. Os temas abordados nas palestras a serem ministradas sero:

O ser humano: uma obra de amor de Deus
O homem, um ser transcendental

0 homem, um ser de sonho e esperanca

Tipos de Personalidades
0 que € personalidade

Tipos de personalidades

Programagdo Mental do Ser Humano
A Mente Consciente e Subconsciente
Programagées Culturais Milenares
Programagaes de V.I.U

Programagées de Nascimento e Inféncia

Funcionamento da personalidade humana

A programagdo e Reprogramao do Subsconsciente
Mudangas de hdbitos negativos prdticas positivas
Proposito de vida

Quais os objetivos que nos impulsionam

Superagdo de desafios e de cultura

Disciplina das prdticas adequadas na familia e comunidade

Espiritualidade
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0 que é espiritualidade?
A diferenga de espiritualidade e Religido

A espiritualidade como método transformador da pessoa

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL PARA CONTRATACAO

4.1. Conforme expressamente previsto no Artigo 74, inciso 111, alinea “f’ da Lei N°® 14.133/2021:

Artigo 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em espe-
cial nos casos de:

L]

11 - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e di-
vulgagdo:

[]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

4.2. As palestras em questdo nio sdo padronizadas, comuns ou basicas. Pelo contririo, trata-se de
tema especifico, sendo invidvel licitar tal objeto, pelaincomparabilidade objetiva entre as propos-
tas. Ou seja, tratando-se de um servigo técnico especializado, a escolha do fornecedor desse objeto
singular envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragio tanto aspectos objetivos como
subjetivos, que se correlacionam, inviabilizando o cotejamento entre propostas no ambito dos

processos formais de licitacdo.

5. CONTRATADA
MARQUES DESENVOLVIMENTO HUMANO - ODAIR MARQUES DOS SANTOS
82317801068 - CNPJ N° 32,799.467,/0001-30

6.D0 VALOR PARA A CONTRATACAO
6.1. 0 valor maximo estimado para esta licitagdo soma a importincia de R$ 39.600,00 (trinta e
nove mil e seiscentos reais).
6.2. Os pregos seriio fixos e irreajustdveis e deverio ser expressos em reais, limitando-se a duas
casas decimais apds a virgula.
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6.3. E vedado o reajuste de pregos durante o prazo de validade do Contrato, exceto em face da

superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

7.DO PRAZOE CONDIGCOES PARA PAGAMENTO
7.1. 0 pagamento serd efetuado até o décimo dia Gtil do més subsequente a prestagio do servio,
apds a apresentagdo da nota fiscal e da comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista do

contratado, conforme exigéncias legais e cldusulas contratuais.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da seguinte Dotacdo
Orcamentaria:
a)  06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
b)  06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

9. DA VIGENCIA
9.1. 0 prazo de vigéncia da presente contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do instrumento contratual ou equivalente.

9.2. 0 prazo estabelecido no item anterior nio podera ser renovado.

10. REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO MiINIMA NECESSARIA

10.1. Para fins de contratagio, como forma de Habilitagio Juridica, na qual sera

demonstrada pela apresentagio dos seguintes documentos:
10.1.1. No caso de empresdrio individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mer-
cantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
10.1.2. Os documentos de habilitagio juridica deverio ser acompanhados de todas as alte-
ragées ou da consolidagdo respectiva.
10.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limi-
tada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente regis-
trado na Junta comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério
de seus administradores.
10.1.4. Inscri¢do no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no

Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia.
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10.1.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do de ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacio dos seus admi-
nistradores.

10.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Regis-
tro civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o artigo
107 da Lein® 5.764/1971.

10.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto

de autorizacao.

10.2. A Regularidade Fiscal e Trabalhista ser4 demonstrada pela apresentacio dos docu-

mentos abaixo:

10.2.1. Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

10.2.2. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
emitido pela Caixa Econdémica Federal, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei;

10.2.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da Uniio (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tribu-
tarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo tinico
do artigo 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, is contribuig¢des instituidas a titulo de
substituicdo, e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros:

10.2.4. Prova de Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei 12.440,/2011;
10.2.5. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da lici-
tante;

10.2.6. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da lici-

tante.

11. ANEXOS

Termo de Referéncia;

Minuta de Contrato.
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Trés Barras do Paran4, 15 de julho de 2025

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A”

1.1. CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO
PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. QUANTITATIVOS E VALOR ESTIMADO DE CONTRATACAO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A e I”

2.1. A prestagdo dos servigos ocorrerd ao longo de 12 (doze) meses, com carga horaria mensal de
06 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e duas) horas ao final do periodo contratual. Os encontros
serao realizados quinzenalmente com os grupos atendidos pelo Projeto Conviver, distribuidos en-
tre a sede do municipio e o distrito de Santo Izidoro.

2.2. 0 valor unitério estimado para cada hora de formacio é de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta
reais), conforme proposta apresentada pelo profissional e com base na contratacao realizada no

exercicio anterior, cujos resultados foram avaliados como altamente satisfatérios.

P VALOR UNI-
ITEM UNID QNTD DESCRICAO ;s VALOR TOTAL
TARIO
ENCONTROS DE FORMACAQ
01 PALESTRA/HORA 72 RS 550,00 | RS 39.600,00
DO PROJETO CONVIVER

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA “B”

3.1 A presente contratagdo encontra amparo no artigo 74, I11, alinea "f", da Lei 14.133/2021, que
permite a contratagdo direta por inexigibilidade quando se tratar de servicos técnicos especiali-
zados de natureza predominantemente intelectual, prestados por profissional de notéria especi-
alizagdo. No caso, o objeto refere-se a realizagdo de encontros de formacgéo junto aos grupos aten-
didos pelo Projeto Conviver, iniciativa voltada a promog¢ao de mudangas comportamentais e for-
talecimento de vinculos familiares e sociais.

3.2. 0 servigo a ser contratado possui caracteristicas singulares que impedem a definigdo de cri-
térios objetivos de comparagio entre possiveis propostas, uma vez que envolve abordagem inter-
disciplinar com foco em comportamento humano, espiritualidade, inteligéncia emocional e con-
dugdo de grupos reflexivos. Trata-se de atividade que exige conhecimento aprofundado, sensibi-
lidade prética e adaptagao as especificidades do publico atendido, que inclui adolescentes em si-
tuacdo de vulnerabilidade, autores de violéncia no ambiente familiar, dependentes quimicos e

seus familiares.
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3.3. O profissional indicado, senhor Odair Marques dos Santos, possui formacdo compativel com
acomplexidade do servigo a ser prestado, destacando-se pelas graduacées em Filosofia e Teologia,
mestrado em Direito Candnico, além de especializagdo em Inteligéncia Espiritual. Sua atuacdo
como consultor em desenvolvimento humano, com experiéncia comprovada em formacgdes volta-
das ao setor piblico e ao terceiro setor, confere-lhe notéria especializagio, conforme exigido pela
legislacdo.

3.4. Ressalta-se ainda que os servicos propostos nio admitem padronizagdo de contelido nem
aplicagdo mecdnica de técnicas, uma vez que a efetividade das agées estd diretamente ligada a
forma como os temas sio transmitidos e 3 conexdo que o facilitador estabelece com os participan-
tes. Dessa maneira, ndo ha como aferir tecnicamente, de forma objetiva, propostas concorrentes
para esse tipo de contratagio.

3.5. A atuagdo do profissional j4 foi previamente avaliada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social em edi¢des anteriores do Projeto Conviver, com resultados satisfatérios reconhecidos pelas
equipes técnicas e pelos préprios usudrios. A continuidade da metodologia e da condugio das ati-
vidades por profissional j& integrado 2 dinamica do projeto contribui para a efetividade dos resul-
tados e evita rupturas prejudiciais ao processo formativo.

3.6. Portanto, a contratacio direta é plenamente justificada, por estar em consonéncia com os re-
quisitos legais, atender ao interesse piiblico e garantir a continuidade de politica ptblica de reco-
nhecida relevancia social, observando-se os principios da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e

economicidade.

. 4. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS - ARTIGO 40, § 1°, INCISO 11

4.1. Os servigos objeto da presente contratacdo seréo prestados em dois locais distintos, organi-
zados por grupos de atendimento, conforme estrutura estabelecida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.
4.2. 0 primeiro grupo, denominado Grupo Centro, corresponde aos encontros realizados na sede
do municipio de Trés Barras do Parana. As atividades ocorrerao em local disponibilizado pela
Administragdo Pablica Municipal, em periodos alternados no turno da tarde e da noite, visando
atender diferentes perfis de participantes e ampliar o alcance da formacio.
4.3. 0 segundo grupo, denominado Grupo Distrito, terd seus encontros realizados no distrito de
Santo Izidoro, também em espaco definido pela Administracdo, com estrutura adequada a
dindmica proposta e de facil acesso aos participantes locais.
4.4. Ambos os grupos seguirio cronograma quinzenal de encontros, com uma hora de duragido
cada, sendo a carga horaria mensal total distribuida da seguinte forma:
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a) Grupo Centro (sede municipal): dois encontros quinzenais, sendo um no periodo da tarde
e outro no periodo da noite, totalizando quatro horas mensais.
b) Grupo Distrito (Santo lzidoro): um encontro quinzenal no periodo da tarde, totalizando
duas horas mensais.
4.5. A divisdo por localidade visa garantir o acesso equitativo dos participantes, respeitando a
organizagdo territorial do municipio e promovendo maior efetividade na execu¢do das acgdes

propostas no ambito do Projeto Conviver.

5. PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA

® "

5.1. 0 prazo de validade do contrato sera de doze meses, contados a partir da data de sua assina-
tura e emissdo da respectiva ordem de inicio dos servigos.

5.2. Emrazdo da natureza do objeto e da programacao previamente definida no ambito do Projeto
Conviver, ndo havera prorrogagio contratual, sendo vedada sua renovagao, ainda que por adi-
tivo, conforme o planejamento orgamentario e cronograma de execugdo estabelecidos pela Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social.

5.3. Durante o prazo de vigéncia, o contratado devera cumprir integralmente a carga horéria es-
tipulada e atender as atividades conforme o cronograma e os locais previamente definidos, obser-

vando-se os principios da continuidade do servigo publico, eficiéncia e economicidade.

6. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO TODO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “C”

6.1. A presente contratagdo tem por objetivo a implementagdo integral de uma proposta de for-
macdo continuada voltada a puablicos em situagdo de vulnerabilidade social, no ambito do Projeto
Conviver, desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Trés Bar-
ras do Parand. A solugdao compreende a realizagdo de encontros reflexivos que abordam temas
relacionados ao desenvolvimento humano, inteligéncia emocional, vinculos familiares e espiritu-
alidade, com foco na transformacao de comportamentos, fortalecimento das relagdes interpesso-
ais e promocao de uma cultura de paz.
6.2. A prestacao dos servigos sera executada por profissional de notéria especializagao, com for-
magdo académica multidisciplinar e comprovada experiéncia na condugao de grupos com deman-
das complexas, como adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, dependentes
quimicos, autores de violéncia doméstica e seus familiares. A metodologia empregada contempla
técnicas como exposi¢oes dialogadas, dindmicas vivenciais, estudos de caso e acompanhamento
reflexivo, adequando-se as especificidades do piblico atendido.
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6.3. Os encontros serdo realizados em dois niicleos distintos: o Grupo Centro, com atendimentos
na sede do municipio, e o Grupo Distrito, com atividades no distrito de Santo Izidoro, ambos com
periodicidade quinzenal. A carga horaria mensal serd de 6 (seis) horas, totalizando 72 (setenta e
duas) horas ao longo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual.

6.4. A contratagdo sera formalizada com fundamento no art. 74, inciso 111, alinea “f", da Lei n®
14.133/2021, que permite a inexigibilidade de licitagdo para servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, quando prestados por profissional de notéria especia-
lizagdo. Tal hipdtese aplica-se plenamente ao caso, tendo em vista a singularidade do objeto e a
inviabilidade de competi¢do decorrente das caracteristicas personalizadas do servico.

6.5. A adogdo dessa solugdo visa assegurar a continuidade qualitativa do projeto, cuja execugdo
no exercicio anterior gerou resultados positivos amplamente reconhecidos pela Administracio e
pelos participantes. Dessa forma, a contratacdo atende aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse piblico, oferecendo uma resposta técnica e socialmente eficaz a de-

manda identificada.

7. REQUISITOS DE CONTRATAGAO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “D”
7.1. Para a formalizacdo da contratagio, sera exigida a apresentagdo de documentagio que
comprove a habilitagdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista do contratado, nos termos da
Lei n?14.133/2021. Devera ser apresentada copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado no érgao competente, além do comprovante de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CN P]). Também sera exigidd a prova de regularidade junto
a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e a apresentacio da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A auséncia
de qualquer um desses documentos impedir4 a formalizacdo do ajuste, nos termos da legislacao
vigente, sendo responsabilidade do contratado manter a regularidade durante toda a vigéncia do

contrato.

8. QUALIFICACAO TECNICA
8.1. Para fins de comprovacio da qualificaciio técnica, o contratado devera apresentar documen-
tacdo que comprove experiéncia prévia na realizagdo de atividades compativeis com o objeto con-
tratado, especialmente na condugio de grupos reflexivos, encontros formativos ou trabalhos vol-
tados ao desenvolvimento pessoal, fortalecimento de vinculos familiares e promo¢do de mudan-

¢as comportamentais.
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8.2. Serd exigida a apresentagio de, no minimo, dois anos de experiéncia comprovada na execucio
de servigos similares junto a 6rgios piiblicos, entidades do terceiro setor ou instituigGes privadas,
com atuacao voltada a publicos em situagio de vulnerabilidade, como adolescentes, dependentes
quimicos, autores de violéncia doméstica e familias em acompanhamento psicossocial. A compro-
vagao deverd ser feita por meio de declaragoes, atestados, relatérios de execu¢ao ou documentos
equivalentes, contendo a descri¢io clara das atividades desempenhadas, o piiblico atendido, o pe-
riodo de execugio e, sempre que possivel, a avaliagdo do contratante.

8.3. Além disso, o contratado devers apresentar proposta metodoldgica detalhada, contendo a
estrutura dos encontros, os temas a serem abordados, a abordagem pratica a ser adotada e a com-
patibilidade do método com o perfil do publico-alvo. A proposta devera evidenciar dominio téc-
nico, clareza na condugio das agdes e alinhamento com os objetivos estabelecidos no Projeto Con-
viver.

8.4. A qualificacdo técnica serd analisada previamente a contratacao, sendo condigéo indispensa-
vel para a formalizagdo do ajuste, a fim de garantir a efetividade da execucdo e a adequagiio do

servigo as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “E”

9.1. A execugdo do objeto serd realizada por meio da condugdo de encontros reflexivos e formati-
vos junto aos participantes do Projeto Conviver, organizados em dois grupos distintos, conforme
a distribuigdo territorial e a logfstica de atendimento definida pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social.

9.2.0 Grupo Centro, sediado na area urbana do municipio de Trés Barras do Paran4, contara com
dois encontros quinzenais, sendo um no periodo da tarde e outro no periodo da noite, com du-
racdo de 01 (uma) hora cada, totalizando 04 (quatro) horas mensais. Essa estrutura visa pos-
sibilitar a participacdo de diferentes perfis de usuérios, respeitando suas rotinas e facilitando o
acesso as atividades.

9.3.0 Grupo Santo Izidoro, localizado no distrito homénimo, ter4 um encontro quinzenal, sem-
pre no periodo da tarde, com duragio de 01 (uma) hora, totalizando 02 (duas) horas mensais.
Os encontros ocorrerao em espaco disponibilizado pela Administragao Municipal, com condicdes
adequadas para a dindmica das atividades.

9.4. O contetido dos encontros sera desenvolvido conforme proposta metodolégica apresentada

pelo contratado, com foco em temadticas relacionadas ao comportamento humano, relacdes fami-
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liares, inteligéncia emocional, espiritualidade e desenvolvimento pessoal. A metodologia empre-
gada incluira exposigdes dialogadas, dinamicas vivenciais, estudos de caso e estimulo i autorre-
flexdo, sendo adaptada conforme o perfil dos participantes de cada grupo.

9.5. A carga hordria mensal total sera de 06 (seis) horas, divididas conforme o planejamento
acima, perfazendo o total de 72 (setenta e duas) horas ao longo do perfodo contratual de 12
(doze) meses. O controle da execugdo sera realizado pela equipe técnica da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, mediante relatérios mensais de atividades e acompanhamento presencial

das agoes.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO - ARTIGO 6°, § XXIII, ALINEA “G”

. 10.1. A medigdo e o pagamento dos servigos contratados ocorrerdo com base na efetiva execu¢ao
das atividades previstas no cronograma mensal, observado o limite médximo de 06 (seis) horas
mensais, correspondentes aos encontros realizados nos grupos Centro e Santo Izidoro.

10.2. 0 pagamento sera realizado mediante apresentacao de relatério de execugdo das atividades,
devidamente assinado pelo contratado e validado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, contendo a data, o local, 0 hordrio e o resumo das teméticas abordadas em cada
encontro. O relatério servird como documento comprobatério para fins de liquidagdo da despesa.
10.3. Fica expressamente vedado o pagamento por horas-aula superiores as previstas neste
Termo de Referéncia, independentemente da quantidade de encontros eventualmente realizados,
ndo sendo admitidas substituigoes, compensagoes ou repactuagdes fora do escopo contratual.

10.4. 0 pagamento serd efetuado até o décimo dia (itil do més subsequente a prestagdo do servigo,

. apos a apresentacgdo da nota fiscal e da comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista do con-
tratado, conforme exigéncias legais e clausulas contratuais.

10.5. O controle, fiscalizagio e validacdo dos servicos prestados serdo de responsabilidade da Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, que poderd, a qualquer tempo, solicitar esclarecimentos,
documentos complementares ou adequagdes no contetido desenvolvido, a fim de garantir a con-

formidade com os objetivos do Projeto Conviver.

11. CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO DO FORNECEDOR - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA
“H”
11.1. O processo licitatério ocorrera na modalidade INEXIGIBILIADE DE LICITACAO,
fundamentada no Artigo 74, inciso V da Lei N° 14.133/2021:
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial
nos casos de:

L[]

I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo: '

[.]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

. 12. DOTACAO ORCAMENTARIA - ARTIGO 6°, XXI1I, ALINEA “J"
12.1. Os pagamentos decorrentes do objeto deste termo correrdio a conta dos recursos das
seguintes dotagOes orcamentarias:
a) 06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
b) 06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

13. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1. 0 prazo de execugio dos servicos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da emissio da
ordem de inicio, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial. Durante esse periodo, deverio ser realizadas as atividades conforme o modelo de execugio
previsto neste Termo de Referéncia, totalizando 72 (setenta e duas) horas-aula.

. 12.2, Os encontros ocorrerio quinzenalmente, divididos entre os grupos Centro e Santo Izidoro,
respeitando a carga horaria mensal maxima de 06 (seis) horas. O contratado devera cumprir in-
tegralmente o cronograma de encontros, nio sendo admitidas interrupg¢des ou alteracdes sem

prévia autorizacdo da Administragdo.

14. PENALIDADES
14.1. O licitante ou o contratado seri responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragoes:
14.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
14.1.2. Dar causa a inexecugio parcial do contrato que cause grave dano a Administragio,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
14.1.3. Dar causa a inexecucio total do contrato;

14.1.4. Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame:;
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14.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

14.1.6. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo

justificado;

14.1.7. Apresentar declaracio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar

declaragdo falsa durante a licitaciio ou a execugdo do contrato;

14.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

14.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013
14.1.10.1. A Lei 12.846/2013 6 a Lei Anticorrupgdo. O seu art. 52 enumera os atos
lesivos a administragido piiblica, nacional ou estrangeira, praticados por pessoas
juridicas, que atentem contra o patriménio piblico nacional ou estrangeiro, contra
principios da administragio piblica ou contra os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil.

14.2. Serdo aplicadas ao responsével pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as

seguintes sangdes:
a) Adverténcia, sendo aplicado exclusivamente pela infracdo administrativa de
inexecugdo parcial do contrato, quando nio se justificar imposigdo de penalidade
mais grave;
b) Multa, no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por dia
de atraso e/ou por descumprimento de obrigagdes fixadas neste Edital e em seus
Anexos, limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a multa tem
de ser recolhida pelo fornecedor no prazo méximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagdo pelo Municipio de Trés Barras do Parana:
¢) Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas infracoes
administrativas previstas nos incisos 11, 11, IV, V, VI e VII do caput do Artigo 155 da
Lei N° 14.133/2021, quando nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave,
e impedird o responsével de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Piblica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangio, pelo prazo méximo de
3 (trés) anos;
d) Declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII
do caput do Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, bem como pelas infracées
administrativas previstas nos incisos IL 11, IV, V, V1 e VII do caput do referido artigo
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que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 42
deste artigo, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Piblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
d1) A sancdo estabelecida no item “d” ser4 precedida de andlise juridica, sendo
sua aplicagao de competéncia exclusiva de Secretario Municipal designado.
14.2.1. As san¢des previstas nos itens anteriores poderéo ser aplicadas cumulativamente,
conforme dispde o Artigo 156, § 7° da Lei N° 14.133/2021.
14.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracio ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca ser4 descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
14.2.3. As aplicagbes de quaisquer das sangGes previstas ndo excluem, em hipétese alguma,
a obrigagdo de reparagao integral do dano causado 3 Administragdo Publica.
14.2.4. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida:
b) As peculiaridades do caso concreto;
¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administragdo Pablica;
e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos érgdos de controle.
14.2.5. Na aplicacdo da sangdo de multa, ser4 facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias \teis, contado da data de sua intimagao.
14.2.6. A aplicacido das sangdes de impedimento de licitar e contratar e, declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar, requerera a instauragio de processo de
responsabiliza¢io, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias iteis, contado da data de intimacdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
14.2.6.1. Na hipétese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado
podera apresentar alegacées finais no prazo de 15 (quinze) dias liteis, contado da data
da intimagao.
14.2.6.2. Serdo indeferidas pela comissio, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas,
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15. DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ
15.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrio de ética durante
todo o processo de licitagio, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.
I - Para os propésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “Prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agio de servidor publico no processo de licita-
¢d0 ou na execugio de contrato;

b) “Pratica fraudulenta”: a falsificagio ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugio de contrato;

¢) “Prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “Prética coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, is
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licita-
tério ou afetar a execugdo do contrato.

e) “Pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fa-
zer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracao de alegagdes de pratica prevista nas clau-
sulas deste Edital; (ii) atos cuja inten¢io seja impedir materialmente o exercicio do di-
reito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaracoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragio de alegacdes de prética prevista nas clausulas deste Edital; (ii)
atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecao.

IT - Impor san¢des sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da
Lei, indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela
gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa
fisica, diretamente ou por meio e um agente, em prdticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitacio ou da execucao de contratos financiados com

publicos.
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16. DA FISCALIZACAO E DA GERENCIA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “F”

16.1. O gerenciamento das contratagoes decorrentes deste Termo de Referéncia caberi as
Secretarias emitentes de cada ordem de servigo ou emissdo de empenho, que determinara o que
for necessario para regularizar faltas ou defeitos, nos termos do Artigo 117 c/c Artigo 7° da Lei
Federal N° 14.133/2021 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.
16.1.1. Ficam designados como gestores deste contrato:
a)  Sra. MARIA CRISTINA GUSSO, Secretiria Municipal de Assisténcia Social,
CPF/MF 471.434.280-00.
16.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a)  SANDRA FRANCESCHINI PIZZATO, Assistente Social, CPF n2 026.027.739-80,
fiscal titular;
b)  FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES, Professor, CPF n® 071.240.609-31, fiscal
suplente.
16.1.3. O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizagdo dos servicos realizados. Na
auséncia ou impossibilidade de atuagio do fiscal titular descritos no pardgrafo anterior, o
fiscal suplente assumird a funcio até o retorno do titular.
16.2. Competira ao responsavel pela fiscalizagdo acompanhar a execucdo conforme prescritos
neste Contrato, inclusive com observancia a qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagtes do edital.
16.3. Fica reservado a fiscalizagdo, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no edital e tudo o mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que nido acarrete énus para o Municipio ou modificacio na
contratagao.
16.4. As decisoes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deveriio ser solicitadas
formalmente pela CONTRATADA, 3 autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal,
em tempo habil para a adogio de medidas convenientes.
16.5. A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecao,
verificacdo e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os
dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comu nicagoes de que esta necessitar e
que forem julgados necessdrios ao cumprimento do objeto deste Contrato.
16.6. A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade tnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratagio, as
implicagdes préximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo quea
ocorréncia de irregularidade decorrentes da execucdo contratual ndo implica em
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corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem

prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos prejufzos apurados
e imputados as falhas em suas atividades.
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ATA DA SESSAO DE ANALISE DA INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 13/2025

As quatorze (14h00) horas do dia quinze (15) de julho (07) de dois mil e vinte e cinco
(2025), no Departamento de Licitages do Municipio de Trés Barras do Parana, reuniu-se a
Agente de Contratagao e Equipe de apoio nomeada pelo Decreto n° 8091/2024, para julgar
e emitir parecer referente a proposta apresentada a presente Inexigibilidade de Licitagao.
Ato continuo, a Agente de Contratagdo deu inicio aos trabalhos, conforme segue: relatou
que a Administragdo Municipal, através da Inexigibilidade n°® 13/2025, instaurou processo
administrativo para a ‘CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE
ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL". Considerando que existe uma
singularidade no objeto, justificado pelas caracteristicas e peculiaridades das necessidades
da Administragdo, aliadas ao carater técnico profissional especializado dos servicos e a
condigdo de notdria especializagdo do prestador. Além disso a o Consultor/Palestrante
possui destaque no trabalho com motivacdo e engajamento de equipes. Além disso, nesse
caso especifico, a singularidade advém da especificidade e interconexao de varios assuntos
e principalimente da forma de os transmitir conjuntamente. Esses aspectos sao
preponderantemente subjetivos, inviabilizando nio sé a especificagdo, como a prépria
licitagdo, uma vez que se trata de trabalho predominantemente intelectual. Considerando as
justificativas e pareceres constantes no processo; considerando a comprovagido da
habilitacio juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo econdmico financeira: e,
considerando a previsdo legal constante no Artigo 74, inciso Ill, alinea “f' da Lei Federal
14.133/2021. Compulsando o processo de Inexigibilidade, a Agente de Contratagao e
Equipe de Apoio, constataram que a mesma possui legalidade para a contratagdo e emite

seu parecer favoravel, com fundamento no Artigo 74, inciso Ill, alinea “f' da Lei Federal
' 14.133/2021 e alteragdes posteriores. Remeta-se os autos a autoridade superior para que,
apds apreciacdo e a seu juizo, entendendo conveniente a Administragdo, promova a
homologacdo da decisdo proferida nesta Ata através da ratificacéo da Inexigibilidade. Nada
mais havendo a tratar, a Agente de Contratagdo encerrou a sessao e solicitou a lavratura da
presente ata que apés lida e aprovada vai assinada por todos os membros.

Sy Bl
VANESS%CXQNA@ACUNHA &%ING

Agente d_re'__Qthratagéo

e sl
[t

CARLOS SNIEZKO
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ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FEUAD

TERMO DE RATIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTIATIVO N° 64/2025
INEXIGIBILIDADE N° 13/2025

O Municipio de Trés Barras do Parana, inscrito no CNPJ n° 68.121.936/0001-68, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, o senhor Gerso Francisco Gusso, e no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o dispositivo do inciso VIII, do artigo 72, da Lei N°
14.133/2021, RATIFICA o procedimento de contratagao direta por Inexigibilidade de
Licitacdo, embasado no Artigo 74, inciso Ill, alinea “f", da Lei Federal n® 14.133/2021.

Ademais, concorda com o Parecer Juridico, da Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio,
para o procedimento de CONTRATACAO DIRETA, por meio da INEXIGIBILIDADE n°
01/2024, embasado no Artigo 74, inciso Ill, alinea “f" da Lei 14.133/2021, referente 3
contratacdo da empresa ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 A inscrita no
CNPJ sob o n° 32.799.467/0001-30, cujo objetivo é a CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER
REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL com o valor total
de R$ 36.900,00 (trinta e seis mil e novecentos reais).

Trés Barras do Parana/PR, 15 de abril julho de 2025.

1‘\
|

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 13/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025

DESCRICAO DO OBJETO
CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMACAO

DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 74, Inciso 11, alinea “f’ da Lej N° 14.133/2021

CONTRATADA
ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 - CNP] N® 32.799.467/0001-30

PREGO

0 valor da contratagio totaliza R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia sera de 12 (Doze) meses.
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CAPITAL DO FEIJAO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 153/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 12/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO
DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM 0O
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA /PR
E A EMPRESA MARQUES DESENVOLVIMENTO

‘ HUMANO.

Pelo presente instrumento, o0 MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, pessoa juridica de
direito piblico, com sede na Avenida Brasil, centro, Trés Barras do Parand/PR, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP]/MF) sob o N° 78.121.936/0001-68, neste ato
representado pelo Prefeito municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO, brasileiro,
casado, odontélogo, inscrito no CPF/MF sob N° 409.XXX.XXX-59 e portador da Carteira de
Identidade N° 902.XXX.XXX-2 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do
Parand/PR, doravante designado CONTRATANTE, de um lado e, de outro, a empresa ODAIR
MARQUES DOS SANTOS 82317801068 - MARQUES DESENVOLVIMENTO HUMANO, pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na Rua Salgado Filho, N° 3408, Bairro Cancelli, na cidade
de Cascavel, Estado Parana, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o N°

' 32.799.467/0001-30, neste ato representada por seus representantes legais, ao fim assinados,
ODAIR MARQUES DOS SANTOS, brasileiro, portador do RG sob N° 5.XXX.XXX-6, inscrito no CPF
sob N° 823.XXX.XXX-68, residente e domiciliado na Avenida Brasil, N°144, Bairro Centro, na
cidade de Trés Barras do Parand/PR, doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeitas as normas das Leis Federal n2 14.133/21, AJUSTAM o presente
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em decorréncia da Licitacdo
Modalidade Inexigibilidade, fundamentada no Artigo 74, inciso 1ll, alinea “f’ da Lei N°

14.133/2021, mediante as seguintes cldusulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
Artigo 92, incisos I, 1l, Ill e IV da Lei N° 14.133/2021
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL PARA REALIZAGCAO DE ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER
A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servigos deverdo atender rigorosamente as exigéncias técnicas
constantes no Termo de Referéncia do Termo de Inexigibilidade N° 13/2025.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servi¢os deverio ser prestados em estrita obediéncia ao presente
Contrato e Termo de Referéncia, devendo ser observadas integral e rigorosamente as

necessidades da CONTRATANTE, assim como ao que dispde o Termo de Inexigibilidade e seus

anexos.
. PARAGRAFO QUARTO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao
objeto do presente contrato correra por conta exclusiva da CONTRATADA, demais encargos

inerentes a completa execugio do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO
Artigo 92, inciso V da Lei 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos, objeto deste Contrato,
pelo valor total de R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais), daqui por diante

denominado como valor contratual, conforme tabela abaixo:

i VALOR UNI-
TEM UNID QNTD DESCRICAO Lanio VALOR TOTAL

’ REALIZACAO DE ENCONTROS
DE FORMAGAO DO PROJETO
01 PALESTRA/HORA 72 | CONVIVER PARA AUTORES | R$550,00 | R$39.600,00
. | DE VIOLENCIA PRATICADO
NO AMBITO DOMESTICO l

CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO
Artigo 92, incisos VI, VIl e IX da Lei N° 1 4.133/2021 Q ! k
b4

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



102
ESTADO DO PARANA

Munictpio de Trds 'gﬁarraz do Javana

CAPITAL DO FEIJAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - 0 pagamento sera efetuado conforme especificado no Termo de

Inexigibilidade N° 13/2025, mediante apresentagao da nota fiscal acompanhada dos seguintes

documentos:

I - Atestado de recebimento emitido pelo érgdo solicitante;

II - Comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente
contrato sao oriundos da rubrica orcamentiria.

a)  06.03.08.244.0005.2.021.000.3.3.90.39.00
' b)  06.03.08.244.0005.2.026.000.3.3.90.39.00

PARAGRAFO TERCEIRO - As faturas deverdo ser apresentadas em 02 (Duas) vias, devidamente

regularizadas nos seus aspectos formais e legais.

PARAGRAFO QUARTO - Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades

assumidas na forma deste contrato, quaisquer que sejam, nem implicara na aprovacao definitiva

dos servigos executados.

PARAGRAFO QUINTO - Os pagamentos serao realizados através de transferéncia bancéria,

exclusivamente para a conta corrente da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que as
' providéncias pertinentes tenham sido tomadas por parte da CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - As faturas deverio ser entregues na sede da CONTRATANTE, no enderego

descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de expediente.

PARAGRAFO OITAVO - Nio se aplica matriz de risco ao presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO, PRAZO DE ENTREGA E VIGENCIA
Artigo 92, incisos VII, XII, XIll da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto tem como regime de execucdo indireta, EMPREITADA POR
PRECO UNITARIO, e sera executado pela CONTRATADA de acordo com o Termo de Referéncia.
PARAGRAFO SEGUNDO - A execucdo dos servicos deverd ser realizada nos do
Cronograma a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. A K
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PARAGRAFO TERCEIRO - A vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses iniciando a partir
da assinatura do mesmo.
PARAGRAFO QUARTO - Os prazos contidos nesta cldusula ndo poderio ser prorrogados,

devidamente justificados e fundamentados e acatados pela Administragio.

CLAUSULA QUINTA - ENCARGOS DO CONTRATANTE
Artigo 92, incisos XIV da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE se obriga, adicionalmente os encargos descritos no
Termo de Inexigibilidade N° 13/2025, os encargos a seguir:

. a) Promover, através de seu representante legal ou servidor designado, o
acompanhamento e a fiscalizagdo da prestacio dos servicos sob todos os aspectos,
especialmente em relagio aos quantitativos e qualitativos, anotando em registro
préprio quaisquer indicios e falhas detectadas, comunicando imediatamente 3
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;

b) Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA no prazo estabelecido neste Contrato, de
acordo com a prestagdo dos servigos, mediante apresentacao de Nota Fiscal;

€) Zelar para que sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, bem
como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

' d) Dar condigdes para que a CONTRATADA execute fielmente e com qualidade o

fornecimento dos bens objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
Artigo 92, incisos XVI, XVII da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga, adicionalmente os encargos descritos no

Termo de Inexigibilidade N° 13/2025, os encargos a seguir:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com godas as

disposig¢des contidas no Termo de Inexigibilidade N° 13/2025.
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b) Possuir quantitativos suficientes para atender as necessidades da CONTRATANTE a partir
da data de assinatura deste Contrato, de forma regular sem interrupgées, observando
todas as normas especificas da legislagdo vigente com referéncia a execugao do objeto;

¢) Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;:

d) Manter, durante toda a execugio do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

e) Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigacdes

trabalhistas, previdenciaria, tributarias e fiscais, como condi¢do a percepgio do valor

faturado;
' f) Enviar 8 CONTRATANTE Nota Fiscal com a discriminacdo dos servicos realizados:
g) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e supressoes que por ventura
possam vir a ocorrer, nos termos da Lei;
h) A CONTRATADA devera apresentar-se sempre que a CONTRATANTE convocar:
i) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, independente da natureza, para o

fornecimento contratado.

CLAUSULA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ
CAPITULO II-B da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA deve observar e fazer observar, o mais alto padrdo de

. ética durante todo o processo de licitacio, de contratacado e de execugdo do objeto contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os propésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agio de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execucio de contrato;

b) “Prética fraudulenta”: a falsificacio ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdao ou de execugio de contrato;

¢) “Prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando

estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
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d) “Prética coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, s
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execucio do contrato.

e) “Prética obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢oes ou
fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegagbes de prética prevista nas
clausulas deste Edital; (ii) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio do

direito de o organismo financeiro multilateral promover inspeg¢ao.

II - Impor san¢Ges sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da
' Lei, indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela
gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa
fisica, diretamente ou por meio e um agente, em prdticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitacio ou da execugao de contratos financiados com

ptblicos.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES
Artigo 92, XIV da Lei N°14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, total ou parcialmente inadimplente, serdo aplicadas

as sangdes legais, a saber:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa 2 inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave, nos termos do
Artigo 156, § 2° da Lei N° 14.133/2021.

b) Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas
infragGes administrativas previstas nos incisos 11, IIl, IV, V, VI e VII do caput do
Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, quando nio se justificar a imposicdo de

penalidade mais grave, e impedir4 o responsavel de licitar ou contratar no ambi

N\
a
AL

¢) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada— k

da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver apl

sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIIL IX, X, XI e

XII do caput do Artigo 155 da Lei N° 14.133/2021, bem como pelas infragdes

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



106
ESTADO DO PARANA

Munictpio de Trds Eﬁarraz do Pavana

CAPITAL DO FEIJAO

administrativas previstas nos incisos 11, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢io referida
no § 4° deste artigo, e impediri o responsavel de licitar ou contratar no Ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
c1) A sangdo estabelecida no item “d” sera precedida de andlise juridica, sendo
sua aplicagdo de competéncia exclusiva de Secretirio Municipal designado.
d) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por
dia de atraso e/ou por descumprimento de obrigacdes fixadas neste Edital e em
seus Anexos, limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a
. multa tem de ser recolhida pelo fornecedor no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da comunicagio pelo Municipio de Trés Barras do Parang;
e) Multa Compensatéria para as infragdes descritas no Termo de Inexigibilidade N°
13/2025 no percentual de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato, de acordo com a
gravidade da infracio.
PARAGRAFO SEGUNDO - As sangoes previstas nos itens anteriores poderdo ser aplicadas
cumulativamente, conforme dispde o Artigo 156, § 7° da Lei N°® 14.1 33/2021.
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
PARAGRAFO QUARTO - A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital nio exclui, em hipétese
. alguma, a obrigacdo de reparacio integral do dano causado ao Contratante, nos termos do Artigo
156, § 9° da Lei N° 14.333/2021.
PARAGRAFO QUINTO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida:
b) As peculiaridades do caso concreto;
¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem paraa Administragao Publica;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacoes dos érgios de controle. o
PARAGRAFO SEXTO - Na aplicacio da san¢io de multa, serd facultada a defesa do ifft re ‘ 1d_x" no
prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao. :
PARAGRAFO SETIMO - A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e cont

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, requererd a instauragdo de processo
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administrativo de responsabilizacdo que assegure o contraditério e ampla defesa, a ser conduzido
por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunsténcias
conhecidos e intimar4 o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do Artigo 158 da Lei N°
14.133/2021.
PARAGRAFO SETIMO - Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou
de juntada de provas julgadas indispensdveis pela comissio, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagao.
PARAGRAFO OITAVO - Seriio indeferidas pela comissio, mediante decisio fundamentada,

provas ilicitas, impertinentes, desnecessérias, protelatdrias ou intempestivas.

CLAUSULA NONA - EXTINCAO
Art. 92, XIX da Lei 14.133/21

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente contrato poderd ser extinto de pleno direito,
independentemente de notificagio Judicial, nas seguintes hipdteses:
a) Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;
b) Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;
¢) Alteragdo social ou modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;
d) Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do
contratado;
e) Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do
contrato;
f) Atraso na obtengdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragio
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;
g) Atraso na liberagdo das 4reas sujeitas a desapropriacdo, a desocupagio ou a servidio
administrativa, ou impossibilidade de liberagdo dessas dreas;
h) Razdes de interesse piiblico, justificadas pela autoridade méaxima do 6rgdo ou

contratante;
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i) Ndo cumprimento das obrigacées relativas 3 reserva de cargos prevista em lei, bem como

em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

Social ou para aprendiz.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de a CONTRATANTE precisar recorrer a via Judicial para
rescindir o presente contrato, ficard a CONTRATADA sujeita a multa convencional de 10% (dez
por cento) do valor do contrato, além das perdas e danos, custas processuais e honoririos

advocaticios, estes fixados em 20% (vinte por cento) do valor do contrato.
. CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢ées gerais:

a) Nenhum equipamento fora do contratado podera ser realizado, ainda que em carater
extraordindrio, sem a prévia e expressa autorizagao da CONTRATANTE.

b) Rescindido o contrato em razio do inadimplemento de obrigagcdes da CONTRATADA,
esta ficard impedida de participar de novos contratos com a CONTRATANTE, além das
penalidades previstas na Lei 14.133/2021.

¢) A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigagdes decorrentes da execugio deste contrato, sejam de natureza trabalhista,
previdenciaria, comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do MUNICIPIO
relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos

' causados a terceiros.
d) A CONTRATADA ndo poderi durante a vigéncia do contrato, descumprir o que

estabelece o inciso XXXIII do artigo 72 da Constituigao Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GERENCIA E FISCALIZACAO
Artigo 117 da Lei 14.133/21

PARAGRAFO PRIMEIRO - 0 gerenciamento e a fiscalizagdo da execucio do objeto do presente
contrato cabem a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que determinara o que for necessério
para regularizar faltas ou defeitos e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal
PARAGRAFO SEGUNDO - Fica designado como gestor deste contrato Sra. MARIA |
GUSSO, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CPF/MF 471.434.280-00;

\l

PARAGRAFO TERCEIRO - Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:

; ' - - Barras do Parana - PR
; l, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés
g CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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a)  SANDRA FRANCESCHINI PIZZATO, Assistente Social, CPF n? 026.027.739-80, fiscal
titular;
b) FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES, Professor, CPF n® 071.240.609-31, fiscal su-
plente.
PARAGRAFO QUARTO - O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizacio do fornecimento
realizado. Na auséncia ou impossibilidade de atuagdo do fiscal titular descritos no paragrafo
anterior, o fiscal suplente assumira a fungiio até o retorno do titular.
PARAGRAFO QUINTO - Competird ao responsével pela fiscalizagdo acompanhar a execucdao
conforme prescritos neste Contrato, inclusive com observancia a qualidade, e verificando
possiveis desacordos com as especificaces do edital.

' PARAGRAFO SEXTO - Fica reservado a fiscalizagdo, o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso nio previsto no edital e tudo o mais que se relacione
com o fornecimento licitado, desde que nio acarrete 6nus para o Municipio ou modificacio na
contratacio.

PARAGRAFO SETIMO - As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato,
deverdo ser solicitadas formalmente pela CONTRATADA, A autoridade administrativa
imediatamente superior ao fiscal, em tempo hdbil para a adogio de medidas convenientes.
PARAGRAFO OITAVO - A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de
inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe
todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos, solugdes e comunicacdes de que esta
necessitar e que forem julgados necessarios ao cumprimento do objeto deste Contrato.

‘ PARAGRAFO NONO - A existéncia e a atuacdo da fiscalizagio em nada restringem a
responsabilidade (nica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da
respectiva contratagdo, as implicagdes préximas e remotas perante o Municipio ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidade decorrentes da execucio contratual
ndo implica em corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o
fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos

prejuizos apurados e imputados as falhas em suas atividades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PARTES INTEGRANTES
Artigo 39, inciso | da Lei 14.133/2021

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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PARAGRAFO PRIMEIRO - As condigdes estabelecidas no Termo de Inexigibilidade N° 13/2025 e
na proposta apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sdo partes integrantes deste
instrumento, independentemente de transcrigao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer
modificagdes que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigaces
assumidas pela CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacao de prazos e normas

gerais de servigos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUCESSAO E FORO

' PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores,
ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de
Catanduvas, Estado do Parang, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA,
que em razao disso é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber

notificagdes, citagdo inicial e outras em direito permitidas.

Trés Barras do Paran4, 15 de julho de 2025

MUNICIP

GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal

. CONTRATANTE

ODAIR MARQUES DOS SANTOS
MARQUES DESENVOLVIMENTO
HUMANO
Representante Legal
CONTRATADA

Testemunhas:

Szwm ud O-Qw’m%
Nome: Nome:
cP: 069, 960-809 - 1L CPF:

- - Tré do Parana - PR
. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-003 - Trés Barras
Gt CNPJ 78.121.936/0001-68 - Email: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FELAG

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 153/2025

OBJETO
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE ENCONTROS DE FORMAGAO
DO PROJETO CONVIVER A SER REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

PARTES
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA e ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 - CNPJ

N°32.799.467/0001-30

FUNDAMENTO
Lei N°14.133/2021 e Termo de Inexigibilidade de Licitagdo N° 13/2025

VALOR
R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais)

VIGENCIA
0 prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA
15/07/2025

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.oov.br
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ANO XIV | N 3320

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
DECRETO N°6551/2025

DECRETO N°6551/2025
Data 15.07.2025

Stmula. Suspende Licenga Especial de Servidora
Efetiva Municipal ¢ da outras providéncias.

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de Trés Barras
do Parand, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, considerando o contido no art. 1, da Lei Municipal
1707/2018, considerando of® 061/2025/SMS,

Art. 1° Fica suspensa Licenga Especial concedida & scrvidora
Scnhora Acimara Rossa, na matricula n®542-8/1, ocupante do cargo
efetivo de Técnica em Higiene Dental, concedido por meio do Decreto
n°6497/2025, de 13/06/2025.

Pardgrafo unico. A fruigio do saldo remanescente de Licenca
Especial serd redefinida junto & Sccretaria na qual a servidora estd
lotada.

Art. 2°, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 09 de julho de 2025.

‘Gabinctc do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parand, em 15 de
julho de 2025.

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marlice Cristina Mariano
Cadigo Identificador:6FA55DD6

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 153/2025

OBJETO
CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZAGAO DE
ENCONTROS DE FORMACAO DO PROJETO CONVIVER A SER

REALIZADO PELA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
ASSISTENCIA SOCIAL
PARTES

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA ¢ ODAIR
MARQUES DOS SANTOS 82317801068 - CNPJ N°
‘32.799.467/0001-30

FUNDAMENTO
Lei N° 14.133/2021 ¢ Termo de Inexigibilidade de Licitagdo N°
13/2025

VALOR
RS 39.600,00 (trinta e nove mil ¢ seiscentos reais)

VIGENCIA
O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA
15/07.2025

Publicado por:
Viviane Rodrigues
Codigo Identificador:4759AB73

MUNICiPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 13/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64/2025

DESCRICAO DO OBJETO

www.diariomunicipal.com.br/amp 44

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA REALIZACAO DE
ENCONTROS DE FORMACAQ DO PROJETO CONVIVER A SER
REALIZADO PELA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 74, Inciso 111, alinea “f" da Lei N° 14.133/2021

CONTRATADA
ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 - CNPJ N°
32.799.467/0001-30

PRECO
O valor da contratagfio totaliza RS 39.600,00 (trinta ¢ nove mil ¢
seiscentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera de 12 (Doze) meses.

Publicado por:
Viviane Rodrigues
Caédigo Identificador:CA98ESCF

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
REPUBLICACAO DECRETO N* 6546/2025

Data 14/07/2025

Stmula: Abre um crédito especial no Orgamento
Geral do municipio de Trés Barras do Parand, ¢ da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA,
ESTADO DO PARANA, SENHORGERSO FRANCISCO
GUSSO,NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
CONSIDERANDO O CONTIDO NA LEI N" 2914/2025 DE
14/07/2025

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito cspecial no Orgamento Geral do
Municipio de Trés Barras do Parana no valor de RS 228,50 (duzentos
e vinte ¢ oito reais ¢ cinquenta centavos), nas seguintes dotagdes
orgamentarias:

06 Secrotana Munic, de Asswsténen Social

06.02 Fundo Muank. da Crianga ¢ do Adokescente

OKZ430023.6.003000 Fundo Municipal da Crianga ¢ &0 Adoksoents - FIA
Material, bem ow  servigo  par

1.3.90.32(3513) (8S9) distribuiclo grateia 43,50

05 S ia Munie: de A Eacin Soclal

05.04 Fundo Municipal do [doso

(X241 00092 0KS000 Fundo Municipal do [doso

11.90.30 (3514) (863) Material de consumo 15500

Total R§ 228,50

Art, 2° Para a cobertura do presente Crédito Especial serd utilizado o
excesso de arrecadagdo, das scguintes fontes:

Fonle Especificagio Vakor RS
[5] Transt. Progr. Incentivo Higiene Intims 43,50
863 Incontivo Centro de Convivénca do Idoso 185,00
Total R$ 228,50

Art. 3“.Fica autorizado a atualizar valores no exercicio de 2025, dos
projetos efou atividades que receberam aportes ¢/ou redugdes nas
seguintes Leis: Plano Plurianual (PPA) Lei n°2165/21: Lei de
Diretrizes Or¢amentaria (LDO) Lei n® 2784/2024 de 18/12/2024,
2785/2024 de 26/12/2024, ¢ Lei Orgamentdria Anual 2786/2024.

Art. 4°.Este Decreto cntrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, cm 14 de
julho de 2025.

i




CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 32.799.467/0001-30
Razao
Social: ODAIR MARQUES DOS SANTOS

Endereco: R SALGADO FILHO 3408 / CANCELLI / CASCAVEL / PR / 85811-100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:01/07/2025 a 30/07/2025

Certificagdo Namero: 2025070102555326100240

Informacgdo obtida em 17/07/2025 13:55:26

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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‘W ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 120368/2025

A presente Certidao & VALIDA até 15 de outubro de 2025.
[ CONTRIBUINTE ]

Codigo: 473607301
Nome/Razdo: ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068
CNPJI/CPF: 32.799.467/0001-30

Endereco: RUA SALGADO FILHO, 3408
Complemento:
Bairro: CANCELLI CEP: 85.811-100
Cidade: Cascavel - PR
[ REQUERENTE ]
Cédigo: 473607301

Nome/Razdo: ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068
CNPJ/CPF:  32.799.467/0001-30

[ FINALIDADE ]

Licitagao

[ INFORMAGOES ADICIONAIS ]

Certificamos que na presente data INEXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima
identificado.

Esta certiddo compreende todos os débitos imobilidrios e mobilidrios, tributarios ou nado, inscritos ou néo
em Divida Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finangas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU, Imposto sobre a Transmissao de Bens Iméveis — ITBI, Contribuigdo de
Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo, Contribuigéo de lluminagdo Publica — CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de
Protegao a Desastres, Taxas de Expediente, Multas de Regularizagdo de Obras, Autos de Infragao da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sobre Servigos — ISS, Taxa de Verificagdo de Regular Funcionamento, Taxa
de Licenga Sanitaria, Taxa de Localizagéo e Funcionamento, Autos de Infragdo do PROCON e demais débitos
para com esta municipalidade.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica langar, cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas posteriormente, mesmo
referentes a periodos anteriores ou compreendido nesta certidao.

Cascavel, 17 de julho de 2025.

A aulenticidade desta certidao deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura:
hilps:f/cascavel.atende.net/#!tipo/servicolvalor/31/padrac/1/lcad/0
Cédigo de Autenticidade: WGT211207-000-LHWAEBSBFLZOMI-8

Rua Parana, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR
Home-page: http:/\www.cascavel.pr.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 32.799.467/0001-30

Certiddo n®: 40903890/2025

Expedigdo: 17/07/2025, as 13:58:49

Validade: 13/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, ccontados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gue ODAIR MARQUES DOS SANTOS 82317801068 (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 32.799.467/0001-30, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos o0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagcdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacd3o Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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